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RESUMEN

Se presenta un irabajo referido a los origenes, desarrollo v final del primer ensayo de sociedad
corporativa de prevision social creada por vy para los veterinarios espafoles, a través, funda-
mentalmente, de las nolas publicadas en el Boletin de Veterinaria, drgano oficial de la Sociedad
Veterinaria de Socorros Mutuos.

SUMMARY

The «Sociedad Veterinaria de Socorros Mutuos» was the first corporative social security made
for veterinarians and to veterinarians in the half of nineteenth century. In this work we have
related the historical development, based on the materiad published in the Boletin de Veterinaria,
offictal paper of the Society.

INTRODUCCION afics su duracion, conaciendo no pocas
vicisitudes y desapareciendo por problemas

Ei, hasta la fecha, fimido estudio de la .
que a todos, hoy mismo, nas scn muy Ger-

historia veterinaria presenta fodavia mucho

terreno por desbrozar. Uno de los apartados canos.

de estudio debiera ser el conocimiento apro- De la consideracion de sus escritos pu-
piado de nuestra historia profesional, cuya blicados en el Boletin de Veterinaria, perio-
ultima parte estamos viviendo aun, a partir dico que a la sazon serfa su drgano de
de la instauracion de las escuelas de vete- expresion, se desprenden no pocos datos
rinaria y, &in mas reclente, la homologacion de la veterinaria recién iniciada y a lo largo
universitaria de la que ahora disfrutamos. de la primera mitad del siglo XiX, perfodo
Una forma de conocer las vicisitudes de fundamental y decisivo para la profesion. No
nuestra profesidn fa constituye et esiudio de en vano afirman Medina y Gémez (1) que
aguellas acciones que, estando basadas en esta sociedad sembrd una conciencia de
el corporativismo o gremialismo, tenian agrupacién que mas tarde daria sus frutos.

como origen y destinatarios a los propios

. o Si bien Sanz (2) afirma en su obra que la
profesionales, esto es, los veterinarios.

«curiosa historia» de la sociedad la reliere

Uno de los ensayos corporativos de la (Casas en el Boletin de Veterinaria, debemos
profesion fue la creacion y desarrcllo de la contradecir estos datos puesto que fue José
Sociedad Veterinaria de Socorros Mutuos, Maria de Estarrona, Unico redactor enionces
drgano de prevision social hecho por los del Boletin, guien dejaria escritos sus inicios
veterinarios para si y sus familiares, cuya en los nimeros 1y 4 de esa revista que &l
vida fue efimera no llegando a los veinte mismo firma como autor, ocurriendo su
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muerie inmediatamente después de la pu-
blicacién del Boletin ndmero 4 (murid el 14
de mayo de 1845) y como el propio Casas
afirma en una resefia posterior de su autoria.

Por lo tanto, seguiremos su descripcién
para establecer sus origenes y desarrollo,
centinuando después a iravés de las mulii-
ples notas informativas y finalmente en las
descripciones que se brindan de su disolu-
cion.

ORIGEN DE LA SOCIEDAD
DE SOCORROS MUTUOS

Como hemos avanzado antes, se dio la
feliz coincidencia de que José Maria de
Estarrona y Sanmariin, Catedratico de Ma-
teria Médica de la Escuela de Veterinaria da
Madrid vy a la sazon secretario de la Comi-
sion Central de Gobierno de la Sociedad, fue
la persona que cred e primer periddico
profesional veterinario de Espafa, ccn lo
cual su memoria guedd plasmada en los
primeros nimeros del Boletin cuya descrip-
cion completa cita Palau (3), y de a cual nos
serviremos. De igual modo, fue Estarrona
guien oferid y consiguid que su periadico
fuera desde el inicio, como asi consta en la
cabecera, el periddico oficial de la Sociedad
Veterinaria de Sccorros Mutuos, lo gue a
todas luces desmiente |la posterior acusa-
cion de Fernandez (4) a Casas cuando
acusa a éste y a Sampedro de gque «al
Boletin de los Srs. Casas y Sampedro, mas
que un espiritu de ciencia le inspird un fin
bancario, para asegurar ia subsistencia a las
viudas de los senores albéitares y la inutili-
zacion de estos».

Asl pues, Estarrona refiere el origen de la
sociedad en el Boletin de Veterinaria n.2 2 del
30 de marzo de 1845 pp. 28-30, centinuando
en el n? 4 de 30 de abril del mismo afo
dende, cast con premonicion de lo que le
habria de suceder, ya indica «... creemos
uno de nuestros principales deberes dar a
conocer el origen de la sociedad y su curso
hasta el dia, lo cual formara verdaderamente
su historia espuesta con la oportunidad ne-
cesaria y sin haber transcurrido un tiempo fal
que haga olvidar muchos de los sucesos
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ocurridos y aparecer por ello desfigurados los
hechos». Y continda: «El autor de este pe-
riddico, como secretario desde la instaiacion
de la sociedad referida, se encuentra en el
caso de desempefar esta misién con cuan-
tos datos puedan apetecerse...»,

En opinidn de Sanz (2), fue de la antigua
organizacion gremial de donde recogieron
los veterinarios una de sus principales tace-
tas, la prevision benéfica. Sin embargo,
sequn escribe Estarrona, a pesar de que la
profesion en algin momento presentd los
caracteres de las arles agremiadas, debido
a la desconfianza entre los propios veterina-
rios no cristalizé en nada concreto.

En la tercera década del siglo XIX (no
conocemos la fecha exacia) se establecio
una sociedad de prevision social como la
que nos ocupa, al parecer la primera del
pais, gue agrupaba a médicos, cirujanos y
farmacéuticos. Esto hizo a algunos replan-
tearse una accion similar que, debido a la
desconfianza antecitada, hizo que se desis-
tiera de ella, y sobre la cual no disponemos
de datos. A partir de aqui, algunos veterina-
rios intentaron ingresar en la citada sociedad
basandose en sus propios estatuios, al
pensar gue les asistia la razon. Sin embargo,
inicialmenie se negod la entrada a los vete-
rinarios aduciendo Unicamente que «el gjer-
cicio del herrado los esponia continuamente
a inutilizarse». Pero a la par se convino en
que los catedraticos del Colegio de Veteri-
naria podrian ingresar si gustaban, puesto
que en ellos no concurria tal circunstancia.
Proposicion que amablemenie declinaron,
agradecidos, hasta «... hacer algunos ensa-
yos para conseguir se formase igual institu-
cion en nuestra facultad».

Curiosamente, afos después, en agosto
de 1848, Serapio Marin, médico de Pina,
dirige una carta para ser publicada en el
Beletin donde da cuenta de la creacion de
la Corfederacion Médica Espafola y, tras
lamentarse de la exclusion de los veterina-
rios, anima a éstos a su incorporacion. Esto
da pie a una respuesta de Guillermo
Sampedro, que reabre la polémica inicial y
amplia nuestros conocimientos en el sentido




de expresar su reconocimiento a don Ma-
riano Delgras, presidente de la Asamblea de
dicha Confederacion por intentar la incorpo-
racion de los veterinarios, si bien basa el
rechazo en aspactos numéricos como el que
la Sociedad Médica de Socorros Muluos
tenia 7.000 socios y la de Veterinaria 500;
gque la Gaceta Médica disponia de 8.000
suscriptores y el Boletin sélo de 200.

Finaliza Sampedro con un cierto deje de
amargura cuando afirma que se ha hecho
el propdsito de no pertenecer a ninguna
sociedad que no lleve en exclusividad el
lema de Sociedad Veterinaria,

Ast pues, a finales de 1839 Nicolas Casas
y José Marfa Estarrona reciben el encargo
de revisar el reglamento de la Sociedad
Médica citada y otras que pudiera haber, lo
gue tras el trabajo consiguiente y varias
sesiones después, se llego al acuerdo de
crear y promocionar una sociedad similar
para veterinarios, para lo cual se hizo la
publicidad conveniente a iravés de un oficio
remitido por don Carlos Risuefio, protector
de la facultad vy, por tante, encargado de las
subdelegaciones provinciales de veterinaria,
que debia ser enviado a todos los veterina-
rios del pais. Dicho oficio fue redactado por
Estarrona y por la junta de catedraticos
constituida. Por su interés, 1o anotamos in-
tegramente:

«i os cafedrdticos de la escuela veterinaria que
suscriben, suplican & V.S. se sirva trasladar ef
siguiente oficio 4 todos los subdelegados de ia
facuttad de que es V(8. Protector interino.

Tiempo hace va que 4 los caledrdticos de fa
escuela de veterinaria ies flama sobre manera la
atencién y desean con ansia aplicar un remedio
eficaz y permanente contra &l misero estado 3
que muchas de fas familias de sus compro-
fesores se encuentran reducidas cuando por
una desgracia fatal pero inevitable, se ven pri-
vadas de un padre 6 de un esposo que hablendo
durante largos afios con honradez y constancia
acudido 4 su subsistencia, la muerte se les
arrebata dejandofas ademas del luto y descon-
suelo que trae consigo fa irreparable pérdida de
un chieto tan querido, la idea triste é indeleble
de verse mas ¢ menos profifo sugetas a una
pobreza que hasta entonces rio conccian, ¢ &
mendigar tal vez st mas preciso suslento; sin
que de modo alguno puedan visiumbrar ef tér-
mino de esta cruel v depiorable situacion. Se-
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mefante deseo le creyerch realizable; veian ya
acercarse el tiempo de salisfacerle tan fuego
como tuvieron nolicia de la socledad que con
analogo objeto se establecic en la ciencia
médica, pues que una vez impresos v en circu-
facion sus Estatutos, no tan solo pensaron
despues de enferados de elfos, que este medio
seria el mas 4 propdsito, prévias las convenien-
tes é indispensables modificaciones, para Negar
al fin indicado, segun ya con amterioridad lo
habian imaginado, sino que habiéndoles mani-
festado igual deseo muchos mariscales del ejér-
cito y un crecido numero de profesores establs-
cidos en fa cdrle y fuera de ella, no dudaron un
momenlc ponerio en egecucion y dar principio
d los trabajos preparatorios que para ef logro de
tna empresa tan dtil corno trgente v filantropica
juzgaron necesario. Al efecto con fa meditacion,
circunspeccion v calma que el asunto requiere,
han redactado las bases en que, a su parecer,
debe apoyarse fa instalacion, sosten y fomentc
de un cuerpo formado por la reunion de los
profesoras dedicados & curar animales, que vo-
funtariamente quieran inscribirse, el cual flevara
el nombre de Socledad Veterinaria de Sccorros
Muituos: han estendido ademas algunos apunies
agcerca de la direccion, regimen y gobierno de
esta socledad, los cuales asi como las bases
arriba espresadas se presentaran 4 su Hempo
& fa comision que para la formacion definitiva def
reglamento debera nombrarse en junta general
de socios.

Dichas bases y apuntes mencionados se redu-
cen en compendio 4 los punios siguientes: 1° Se
formara una Sociedad Veterinaria de Socorros
Mutuos, compuesta de los profesores veterina-
rios, albeitares y albéitares-herradores que gus-
ten incorporarse en efla. 29 Ei filantrépico objeto
de esta sociedad es el de proporcionar medios
de subsistencia 8 los sdcios cuando se impo-
sibiliten para el egercicio de su profesion, & sus
viudas & hijos huérfanos y en su defecto 4 sus
madres, tambien viudas, v 8 sus padres siempre
que sean mayores de 60 afios y ne tengan
recurse alguno de que vivir, 3° Los sdcios por
razon de enltrada deberdan pagar en diversos
plazos y epocas una canlidad que variarg desde
200 rs. hasta 1540 en proporcion 4 su edad, y
otra en los mismos terminos tambien variables
desde 200 hasta 1000 segun el grado de
pension que pretendan, pues de establecen
pensiones de 4, 8, 12, 16 y 20 rs. diarios, y fodo
socio puede aspirar a4 cualquiera de ellas indis-
tintamente: pero ertendiendose que las canfida-
des mencionadas serdn tales siempre que la
inscriccion del individuc se verifique antes de
aprobado por S.M. ef reglamento de la sociedad
¢ sels meses despues; finalizado esle término
se almentaran las cuotas lanto de entrada como
de grado de pension, si el individuo pasa de 38
afies: cuando los fondos emanados de los con-
ceptos anleriores no basten para cubrir fas aten-
ciones de la Socledad se haran anualmenie




repartos proporcionales. 47 [as pensjones las
disfrutaran los sdcios cuandoe se imposibiliten
para el egercicio de su profesfon; d su falleci-
mienta las viudas, y si no hubiese viuda ¢ esta
coniragese olras nupcias los hijos legitimos,
hasla la edad de 25 afios los varones, si arfes
no se casasen, entrasen en religion ¢ fuesen
empleadas, y fas hernbras rmientras no se casen;
& falta de viuda é hifos legitimos gozardn la
pension las madres fambien viudas que no fen-
gan de que subsistir, ¢ los padres mayores de
60 afios que carezcan de blenes ¢ no puedan
de modo alguno ganar su sustento. 59 Para el
régimen, direcoion y gobierno de la Soctedad
habré una Comision Central residente en Ma-
drid, v ofra en cada provincia, la primera sera
el cuerpo gubernativo de fa Sociedad y la en-
cargada de la admision de sdcios, reclamacion
del derecho 4 las pensiones, reclamacion de
fondos, examen y presentacion de cuentas a la
junia general de sdoios, espedicion de patentes,
recibos, cartes de pago y librarnientos, vy todo
lo demas que como & gefe de esta Sociedad de
incumbe; las comisiones de provincia recibiran
las solicitudes v demas documentcs de fos que
pretendan ser sdcios y las pasardn con su in-
forme & la Central, verificando lo imismo con las
pretensiones de cuaiquier ofra especie; recau-
dardn los fondos, pagaran con ellos las pensio-
nes, v remitiran el sobrante si le hubliese & Ja
Comision Central, en fin serdn de esla unos
auxifiares y gefes subalternos de la Sociedad. 6¢
La Comision Central se compondra de 11 indi-
viduos los cuales serdn nombrados por la junta
general de socios, gue se verificard en Madrid;
v las de provincias de 5 por fo menos y 9 4 fo
mas cada una, los que nombrard la junia de
sdclos de la provincia respectiva: de entre lodos
estos vocales, se nombrard en cada cormision un
presidente, un vice-presidente, un secrelario, un
contador v un tesorero; ne podrd ningun socio
sin motivo muy jusfo v suficientemente probado
reusar ninguno de fos cargos para que sea
nombrado pues todos son gratuitos y se reno-
vardn pericdicamente. Tales son los principales
fundamentos en que los caledraficos creen
debe apoyarse la formacion de la Sociedad que
se proyecia; por fos cuales aungue espuestos
muy sucintamente y sin las disposiciones o
reglas indispensables para flevarios 4 cabo, co-
nocerdn los profesores de la ciencia veferinaria
fa ventajosa suerte que desde ahora pueden
proporcionar & sus familias facifitandolas un
medio de subsistencia decoroso y bastante &
flenar sus necesidades, en oposicion al de in-
digencia y miseria a que muchos en la aclua-
lidad las dejan involuntariamente espuestas. De
asperar es que lodos, tan pronto como flegue a
su nolicia, se apresuraran no solo d dar su
asenfimienfo & esta honrosa y ulilisima insfi-
tucion, sino 4 inscribirse inmediatamente en efla
y contribuir asi al futuro bienestar de sus propias
famifias y las de todos sus compafieros de
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profesion; sin que se pueda siquicra sospechar
cosa en contrario cuando se reflexiona que fa
sociedad va a ser regida v gobernada por in-
dividuos de su seno, fos fondos manejados por
sofos effos sin intervencion de ninguna persona
estrafia, los cargos desempefiados gratuita y
afiernativamente por los que en la misma estan
inscritos, y finalmente las facultades y obligacio-
nes han de ser iguales y comunes & iodos fos
sécios, circunstancias que destruyen hasia la
mas remota idea de desconfianza y de duda.
Mas como 4 pesar de razones tan obvias y
convincentes puede aun haber algunes que por
mofivos particufares ¢ por no ilegar @ su noticia
dejen de entrar en la sociedad, v no pudiendo
instalarse esia sin saber de un modo positivo
que los profesores & quienes comprende admi-
ten gustosos la idea v desean su realizacion, se
hace necesario que vd. como subdelegado de
fa facuitad en esa provincia se fome la incomo-
didad dle hacer saber el conienido de este oficic
de todos los profesores de efla, ya sea escribien-
doles af efecto, insertandole integro en el Boletin
oficial en los numeros de el que haya lugar, ¢
bien de cualquiera ofro modo que su celo ¥
aclividad le sugieran, & fin de que liegue a
noticia todos con la mayor brevedad posible;
procurande vd. al misme liempo cerciorarse de
sies & no crecido el ndmero de los que apetecen
fa institucion de la sociedad y cuantos proxi-
marnente podrdn inscribirse desde luego, lo cual
comunicard vd. cuanto anles & la proteccion de
fa facultad Veterinaria o d fla secrefarfa de su
junta consuiliva, para en ef caso de poder contar
con el suficiente numero de sécios, proceder
inmediatamente & solicilar e competente supe-
rior permiso para la celebracion de cuantas
reunionas sean necesarias y pasar & practicar
las demds difigencias indispensables al logro de
tan interesante comao honrosa institucion. Fn eflo
hard vd. un eminente servicio & su profesion y
conlribuira al lusire y prosperidad de elia, asf
como af bienestar y felicidad de las famifias de
los que la ejercen, y & la satisfaccion, trangui-
fidad y sosiego de elios mismos: Unicos objetos
que en estos trabajos flevan los catedraticos de
la escuela de Veterinaria.

Esperamos que V.5, bien penelradc de cuanto
dejamos espuesto y afeclado de los mismos
sentimientos como participe nuesiro en las ta-
reas 4 que fodo lo dicho se refiere, servird
comdinicarfo con la brevedad que el asunic
requiere & todos los subdelegados, exigiéndoles
una pronta y calegdrica comtestacion. Dios
guarde & V.S, muchos afios. Madrid 2 de julio
de 1840.

A lo cual el protector afiadid:

<Y yo esperc del celo ¢ interes que 4 vd. dis-
tinguen por el bien de la facultad de Veterinaria
v de iodos sus profesores gue no perdonard
medio ni difigencia alguna para que Hegue a
realizarse la benéfica idea de ios catedraticos de




{a escuela, gue como uno de ellos lo es tambien
mia, ponfendo en practica cuanto en ef anterior
oficio se la previene, y avisando 4 esla
proteccion ¢ a la secretaria de fa junta consul-
tiva, con toda la brevedad y exatitud posibles def
rasultado que ofrezcan los esfuerzos que haga
vd. af efecto, del modo y en los términos gue
queda indicado. Dios guarde & vd. muchos
arios. Madrid 4 de jufio de 1844. -Cdrlos Risuerio.
Sefior subdelegado de la facultad veterinaria de
la provincia de...».

Tiempo después serian Casas y Sam-
pedro, los sucesores en la redaccion del
Boletin, quienes prosiguiercn en el relato de
la historia de la sociedad.

Asi, en un articulo sin firma, se continla
poniendo de manifieste la desigual respues-
ta gue la circular produjo, desde la directa
afiliacion hasta la méas cruda de las criticas,
pasando por el interesado ocultamiento de
un proposito tan loable. Sin embargo, se
dice que fusron los catedréaticos del colegio
de veterinaria quienes promovieron las re-
uniones necesarias gue pondrian en marcha
la sociedad.

Asl, por considerarlo de importancia, se
insertan en el Boletin n.® 18, del 30 de no-
viembre de 1845, los escritos remitidos al
«Excmo. Sr. Gefe Politico de {a Provincia de
Madrid», sus contestaciones asi como la
convocatoria de la reunidn publicada en
diversos periodicos nacionales, y que se
celebro en la sala de columnas del Ayunta-
miento de Madrid el 17 de diciembre de
1840, presidida por el Alcalde 1.2 constitu-
cional Francisco Javier Ferro Montaos. De
aquella reunién, y por volto unanime, se
acordo la creacidn de ia sociedad, nombran-
dose individuos que compusiesen la comi-
sion central, asi como las comisiones de
Zaragoza, Madrid, Segovia, Valladofid vy
Burgos. A pesar de gue los redactores pro-
meten publicar el acta de la sesion, ésta sdlo
se publicaria en extracto, lo que nos impide
ahondar en los pormenores de la sesion
constituyente, si bien del extracto se puede
colegir que el nimero de asistentes fue de
25 y ademas que intervinieron, entre otros,
Carlos Risuefio, protector de la facultad vy
primer catedratico del colegio de veterinaria,
que hizo la presentacion del proyecto. Tras
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esio se eligio como secretario a José Maria
Estarrona quien también intervino; se esta-
blecieron quiénes serian los socios fundado-
res, conviniendose (o fueran aguellos inscri-
tos antes de la aprobacion de los sstatutos.

El nombramiento de {a comision redaciora
del reglamento societario se realizd nom-
brando primero a Nicolas Casas v José Ma-
ria Estarrona como miembros, v finalmente
estos dos progpondrian a otros cinco hasta
el total de siete previsios, siendo ésios:
Carlos Risuefio, Jaime Armengol, Juan Cu-
bas, Valentin de Monioya v José Maria Ca-
hallerc. Dicha comision quedd autorizada a
regir la sociedad hasta la aprobacion del
reglamento, admitir socios fundadores (el
nimero 1 seria Estarrona como secretario, y
no Guillermo Sampedro a quien se le ocurrio
la idea de la sociedad), hacer los gastos
precisos, reclamar de los socios cantidades
a cuenta, citar a juntas generales y todas
aquellas medidas gue impulsaran ia socie-
dad. Tras ello, y en un buen ambisnie, se
levanid la sesion.

DESARROLLO Y VICISITUDES

Si bien no hemos encontrado el archivo
de la sociedad, y ni siquiera Palau anota en
su obra los estatutos de la misma, a pesar
de ello podemos anotar algunos hechos a
partir del estudio de las notas publicadas en
el Boletin de Veterinaria a lo largo de los casi
quince afios en que dejo constancia de sus
avatares en dichas paginas.

Segun los datos disponibles (5), hacia
1843 en toda Espafa no habia mas de 200
veterinarios, debide a la mayor facilidad vy
economia de recibirse coma albéitar (exa-
men por pasantia, solo un examen, y ade-
mas los afios de aprendizaje eran remune-
radas). De esta forma, por 25 veterinarios al
afo que accedian al mercade laboral, el
numerc de albéitares faculiados era de 400.

Esto origind un reducido ndmero de afilia-
dos veterinarios, cuyo ndmero de registro
{patentes) se pedia establecer por los datos
proporcicnados en el Boletin. Asi sabemos
que enoctubre de 1842 ya habia mas de 250




aflliados, flegando dos afios despues a 500.
Esto pone de manifiesto el gran namero de
albéitares vy aibéitares-herradores que se
sintieron interesados por la propuesta.

De las distintas notas gue refieren las so-
licitudes e incorporaciones se desprende
que todos los profesores de la escueia se
hicieron socios, asi como la mayoria de los
veterinarios y mariscales y también gran nu-
mero de albéitares.

Sin embargo, los problemas comenzaron
al tener que empezar a pagar las primeras
pensionas, y como bien apunta Sanz {2) «en
cuanto empezaron el pago de socorros se
inicio la haja de los socios por lo crecidos que
eran los dividendos, y retrasandose en sus
pagos detenfan el abono de cuctas a los
beneficiados».

De igual modo, v para proceder a esta-
Lilizar la cuenta de resuitados, se van acor-
dando el pago de diversos dividendos por-
centuales segun el nlimero de acciones
comprometidas. Estos pagos se justificarian
en un arilculo titulade «Sobre el reconoci-
miento de los gue pretenden entrar en la
Sociedad de Socorros Mutuos», donde se
hace énfasis en procurar impedir la entrada
a sujetos que, con poca cotizacion, originen
gran gasto. A pesar de que el articulo 222
(segiin se hace constar en la revista) permiie
la asociacion a enfermos crénicos siempre
aue no murieran en i0s ocho primeros anos.
De esta forma: «en cuatro afios y ires meses
que hace esta constituida la sociedad y per-
feneciendo a ella solo 507 so6cios, tengan que
abonarse 136 reales diarios, 49640 al afio,
repartidos entre once viudas, dos inutilizados
y una horfandad». Bien pronto, pues, comen-
zarfan los problemas, teniendo gue deman-
dar a los socios dividendos extraordinarios
que irfan alejando asociados con el tiempo.

En el Boletin n.2 35, del 15 de agoste de
1846, Nicotas Casas publica otro articulo
gue pone de manifiesto las dificultades eco-
nomicas habidas, afirmando que los gran-
des errores cometidos derivaban de ser la
segunda sociedad de esas caracteristicas
en formarse, De esos errores se desprende
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el estado de inquietud de sus miembros
pues, como afirma Casas, «la sociedad
veterinaria esta palpando la imposibilidad de
su existencia bajo las bases en que estd
fundada, pues en vez de ser de socotros, s
ta especulacion mas lucrativa que se conoce,
onerosa para sus individuos y ruinosa dentro
de muy poco»,

Al parecer, habia acabado siendo injusio
imponer las cuotas por probabilidad de vida,
resuliando que los jovenes que habian pa-
gado poco, en casc dé muerte, propiciaban
el que ia viuda cobrrase mucho mas que ofra,
por ser de socio de mayer edad y habiendo
cotizado mas cantidad de tiempo. De resul-
tas de estos extremos se reformarian los
estatutes, cuyo anuncio origind que os so-
cios no entregaran el dividendo solicitado en
espera de las reformas, resintiéndose el
sistema.

El Boletin n.2 37, del 15 de septiembre de
1846, ya inserta las bases propuestas para
la reforma de la sociedad, aprobadas en
«multiplicadas y prolongadas juntas», que
por su interés incluimos:

Bases propuestas por la junia
de apoderados para la reforma
de la sociedad,

Objeto de la sociedad y su gobierno.

BASE 1% El objelc de la sociedad es propor-
cionar medios de subsistencia & los profesores
de velerinaria, hayan ¢ no hecho sus estudios
en el colegio de este nombre, cuando se inuti-
licen para el egercicio de su facuitad, v 4 sus
farmilias en el casc de que estos fallezcan.

a

22 la sociedad sera gobernada por una
comision de socios que llevara ef nombre de
ceniral gubernativa y serd el gefe de fa misma,
ademas por comisiones subalternas que se
estableceréan en fas provincias cuande el nimero
de socios asi lo exifa, esceplo en la de Madrid
&n gue la ceniral estara encargada de los asun-
fos correspondientes al distrito de la misma.

32 La comision central se compondra de siete

individuos, de los cuales uno serd presidente,
ofro secretario-contador, ef tercero tesorerc y los
cuatro restantes sustifuiran a estos en ausencias
y enfermedades por el orden de su nombramien-
to: las segundas se compondran sclo de cinco.

42 Estara represenfada la sociedad por una
junta que se llamarda de apoderados, que nom-




brarén las provincias con arregio al numero de
los que su distrito existan, y guardando la
proporcion de un propietario y un suplente por
cada cincuenia, en esta forma: de unc & cin-
cuenta, un apoderado y un suplente; de cin-
cuenia a ciento, dos de ambas clases; de ciento
4 cienlo cincuenta, tres; etc. renovéndose la
mitad cada dos afos, y sferido incompatible el
cargo de apoderado con ef de individuo de la
comision central, y en casc de doble nombra-
miento el socio obtard precisamente por esito
aftimo.

Admision de socios.

5% Todo individuo de jos comprendidos en ia
base primera que pretenda ser admitido en la
sociedad, presenlard en la secretaria de ia
comision, ¢ dirigird 4 la de fa cenfral, por con-
ductc de la comision 4 que perlenezca, una
solicitud canforme al modelo que se sstenderd,
su fé de bautismo, un festimorniio del tituio que
le autorice para egercer la profesion, ¢ copia
aulorizada por el secretario de la comisfon 4 que
perltenezea, una certificacion dada por lres pro-
fesares de medicina que acredite tener el grado
de salud necesario para ef referido egercicio.

62 Para los efectos de la base anterior, fa salud
de los que aspiren & ingresar en la sociedad se
considerara por los facuftativos dividida en dos
gradoes; en el primero se incluirdn todos aquelios
que esten completamente sanos, v en el segun-
do los que padsciendo habitualmente alguna
indisposicion, no les impida, esta, por su poca
importancia, el egercicio de su profesion.

72 Admitide un socio, se le espedird la patente
que debera recoger dentio del plazo que los
estatutos determinen, pasado ef cual perderd los
derechos de socio y cuanto hublere entregado
hasta aguella fecha; pero la antigtiedad para
adquirirlos se contard desde el dia en que pre-
sente d se reciba su solicitud en fa secretaria de
fa comision central.

Derechos de los socios.

82 Se establecen cuatro clases de pensiones
que serdn cle cuatro, seis, ocho y diez rs. diarics.
A la primera 0 sea de 4 rs., tendrdn derecho
todos los socios desde ef momento en que se
les espida la patente: d los seis afios y un dia
podréan obtar 4 Ia segunda 6 sea 4 la de seis
rs.: para poder adquirir 1a tercera 6 sea de ocho
rs. se necesita cortar de existencia en la socie-
dad doce afos y un dia; y cumplidos veinte aflos
tendré derecho el socio 4 la mayor, ¢ sean diez
rs. diarios.

52 No se admiliran en la sociedad individuos
gue pasen de cincuenta afos. Todo socic hasta
la edad de 30 afos representard un capital de
2500 rs. al que aumentard 1,000 al pasar 4 la
pension de 6 rs. 1,000 al tener derecho a la de
8 vy 1,500 al oblar 4 fa mayor, y entonces su
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capital ascendera 4 6000 rs. Desde 30 4 40 afios
ef capital representado serd de 2,500 rs., aumen-
tandole 1,500 al pasar 4 cada una de las pen-
siones de 6 y 8 rs. y 2,000 & la de 10 rs. diarios,
siendo ¢! capital 7,500 rs.

Desde 40 4 50 aflos ef capital figurara 3,000 rs.
aumentandole 1,000 al pasar 4 la pension de 6
rs. 1,500 alade 8y 2000 4 lade 10 rs. y su
capital serd de 7,500 rs.

Los capitales que figuran en las reglas anteriores
servirdn de base para practicar el dividendo en
el caso de que no alcance 4 cubrir fos gastos
de ia sociedad el tanto por cienlo que los socios
deben satisfacer segun la edad en que se
encuentren, en esta forma: los de primera edad
& sea hasia los 30 afios cualro por ciento: de
30 4 40, 5 por ciento: de 40 4 45, 6 por clento:
de 45 & 50, 6 rs. y medio por cienfo. En ef caso
de fallecimiento def socio se descontard 4 sus
causa-hablentes mas inmediatos la cuarta parte
daf capital gue aquef representaba, y su produc-
to se destinard & formar el reproductivo, para o
que servird igualmente la cantidad sobrante del
tanto por ciento.

102 Cumplido el tiempo que se necesita para
cbtener pension mayor se solicitard en el espa-
cio de seis meses. Si pasasen estos, el socio
solicitante sufrird un nuevo reconocirmiento y
pagard doble del tarito por ciento devengado en
el fiempa que se atrasc y tambien en lo sucesivo,
cualquiera que sea la pension gue oblenga.

112 Tendran derecho & la pensfon, con
sufecion & las reglas gue precedsn, los socios,
fas vitdas de estos, los huerfanos de unos y
otros y los padres de aquelios.

122 | os socios de segundo gradc de saiud y
los sujetos ai articulo 222 de los aciuales esta-
tutos, no ftendran derecho 4 pension hasta pa-
sados 5 afios, en cuya epoca se les considerara
como si hubiesen entrado en &l primer grado de
safud; pero i falleciesen antes de cumplir los 5
arios perderan cuanto hublesen enfregado a la
sociedad.

Obligaciones de los socios.

132 TJodo soclo, tan luego como se le espida
{a patente, queda obfigado & desempenar los
cargos de la sociedad para que sea nombrado,
evacuar los informes v comisiones que se le
encarguen y d pagar las cantidades que segun
estalutos y acuerdos especiales le correspon-
dan.

148 El que ne pagare la cantidad que le co-

rresponda en el termino que se fije, perderd 108
derechos de socio v cuanto hubiere satisfecho
a la sociedad.

152 [os que se halfaren en el caso de la base
anlterior podrdn rehabilitarse en la forma en que
se determine.




162 perderan el derecho & la pension, para
sf vy sus causa-habientes, los socios que proce-
sados criminalmente por los fribunales fueren
condeniados por delitos infamantes.

Fondos y gastos de Ia sociedad.

17¢. Los gasitos de !la sociedad consistiran:
primero en fos que causen los expedientes de
fos que aspiran & ser sccios: segundo en las
devoluciones que havan de hacerse: tercero en
el pago de pensiones: cuarto en el de los susi-
dos de los dependientes que sean indispensa-
bles: quinto en ef de impresiones, quebranio de
letras y demas que el buen servicio de fa socie-
dad haga necesarios.

18 Para atender & eslos gastos serviran: pri-
mero fas canfidades que entreguen los aspiran-
tes para los espedientes: sequndo el tanfo por
cientc que corresponda a los socios segun la
edad y demas circunstancias. tercerc los ingre-
s0s que por cualquier conceplo corresponda a
ia sociedad: cuarto los dividendos que se acuer-
dan.

192 Todo el que pretenda ingresar en la socie-
dad eniregara al hacerlo de fa solicitud 16 rs.
para gasios de espediente y se le dard un ejem-
plar de los estatutos, al recoger la patente
pagardn por una vez 80 rs. los comprendidos
hasta la edad de 30 afics: 100 los de 30 4 40,
120 los de 404 45 v 160 los de 45 4 50 v ademds
satisfaran el dividendo que corresponda af tiem-
po que falle para cumplir el afo.

208 las pensfones se pagardn por lrimestres
vencidos; los sueldos de empleados por meses
y los demas gastos cuando ocurran.

Bases fransitorias.

Primera. Todos los socios existentes se consi-
deraran como de primer grado de salud,
aesceplo los comprendidos en el articulo 222 de
los estatulos que se someteran & la base 12,
contando para efo, ef tiempo que lleverr en fa
sociedad.

Segunda. Para formarles ef capital que deben
representar se clasificaran los socios admitidos
en la edad en que entraron, y con arregio 4 efla
satistaran el lantc por cienlo que les correspon-
da como de fa primera pension, y para pasar &
fa segunda les servird el tlempo que Heven en
{a sociedad, contdndoles para ef tanto por cienio
fa edad en que lo soliciten.

Tercera. Todas las pensiones exisientes se re-
ducirdn 4 4 rs. diarios que es la cantidad que
fes hubiera correspondido d sus legatarios sf
hubieran entrado rigiendo las bases anferiores,
¥ se les exigird el tanio por ciento del capital que
correspenda & la edad en que el socio ingreso,

Un mes mas tarde, en una breve nota, se
darfa cuenta de algunas objeciones meno-
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res presentadas por las comisiones provin-
ciales que no afectaban en demasia al texto.
Sin embargo, en dicha nota, Casas revela la
reaccién negativa suscitada en algunos
seclores al manifestar «gran chasco se han
ltevado los gue crelan que iba a concluir la
sociedad...». Lo gue pone de manifiesto una
vez mas la discordia profesional que en
aquellos tiempos habia. Como consecuen-
cia, se nombrd una comision (el 27 de oc-
tubre de 1846) compuesta por ios sefo-
res Sanz Gonzalez, Antonio Montoya vy
Schwartz, para la reforma estatutaria de la
sociedad con arreglo a las bases apro-
badas.

El mismo dia, uno de los asuntos a tratar
por la junta, fue la baja de algunos socios
gue no pagaron el dividendo ordinario del
10 % que previamente se habia acordado;
nada menos que 18 socios, uno de los
cuales era Carlos Risuefio, gran personali-
dad ¢ inicial impulsor. Se separan ademas
voluntariamente cinco socios mas, se sus-
pende la comision provincial de Burgos que
se agrega a la central, asi como los socios
de Logrono, que abarcaba la anterior, debi-
do al escaso ndmero de socios. Se acuerda,
sin embargo, abrir una comisién provincial
en Alava gue agiutine las provincias Vascon-
gadas vy Navarra en descargo de Zaragoza.

El 8 de enero de 1847 se reeligen los
miembros de la comision central, que que-
daria formada ya con arreglo a las nuevas
bases por: Antonio Santos, presidente;
Guillermo Sampedro, vicepresidente; Vicen-
te Sanz Gonzdlez, secretario contador; Fe-
derico Schwartz, vicesecretario contador;
Antonio de Mantoya, tesorero; Tomas Pardo,
vicetesorero y Domingo Rollan, vocal, A la
par se solicita de las comisiones provinciales
el nombramiento de nueves apoderados.

Segun la noticia insertada el 15 de abril
de 1847, en esa fecha la sociedad represen-
taba de un capital de 1.928.000 reales. Sin
embargo, es preciso aportar parz el primer
semestre un dividende extra del 1.5 %.

El siguiente ndmero del Boletin (el 51)
inserta una nota firmada por Guillermo Sam-




pedro donde, tras |ustificar ta adopcion de
las medidas renovadoras ya anotadas, indi-
ca la publicacién en varias veces de los
estatutos de la sociedad gue, si bien se in-
cluyen en este nimero hasta el articulo 24,
no se volverla a hacer.

Estos estatutos aqui transcritos son coma
sigue:

Estatutos de la Sociedad Veterinaria
de Socorros Mutuos.

CAPITULO |
Objeto de la Sociedad.

Articufo 19 Ef objeto de la Socledad es propor-
cionar medios de subsistencia 4 sus individucs
cuando se inutificen para efercer la profesion, y
darselos en su muerte 4 sus famffias en fos
términos que se dira.

Art. 2% En esta Sociedad sclo podrdn ingresar
fos profesores de Veterinarfa, hayan ¢ no hecho
sus esfudios en ef colegio de este nombre, con
absoluta esclusion de los meros herradores y
simples castradores.

CAPITULO i
Goblermno de la Sociedad.

Art. 32 Estara este encargado 4 una comision
de socios nombrada por la junta de apoderados,
que flevard el nombre de Ceniral gubernativa, la
gue residird en Madrid y serd ef gefe de la
misma. ademas habrd comisiones subalfternas
gue se establecerdn en las provincias cuando
el numero de socios asi lo exija, escepltoc en la
de Madrid por radicar en &l la Central.

Art. 4% Representard & la Socledad una junta,
gue se llamara de apoderados, vy que nambraran
fas Comisionas Provinciales v Cenlral de enire
fos socics avecindados en Madrid con arreglo
al numero de los que en cada una existan.

De la comision central.

Art. 5% La comision central se compondrd de
siete vocales, 4 saber: un Presidenie y un Vice-
presidente, un secretario-contador y un Vice-
secretario-Contador, un Tesorero v un Vice-teso-
rero, v el sélimo sin cargo especial.

Art. 82 Cada dos afios se hara la renovacion
de ia mitad de sus individuos, sortedndose la
primera vez fos tres que hayan de ser reempla-
zados, saliendo en la segunda los cualro que
quedaron en la anterior, y as! sucesivamente, no
pudiendo ser reelegidos fos salientes hasta
pasados al merias ctros dos affos, durante cuyo
tiempo no podran ser lampoco fiombrado apo-
derados.
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Art. 72 La comision cenfral celebrerd mensuai-
mente las sesiones ordinarias y extraordinarias
que juzgue necesarias para e mas pronto y
cabal despacho de jos negocios, las gue se
verificardn en la casa que ocupe la secrelaria
general.

8% No podré la comision resolver negocic al-
guno sin que se hallen reunidos en junta al
menos cinco de sus individuos.

Art. 9% lLas afribuciones de fa Comision Cen-
tral, ademas de las consignadas en artictfos
especiales, seran:

12 Examinar y resolver los espedientes de
admision de socios, y conceder 6 negar ef in-
greso & los aspirantes y el pase d mayor pension,
segun fos méritos que para eifo encontrare,
pasdndolos en casos de duda & la Junta de
Apoderados para su resofucion.

28 Espedir las patentes 4 los declarados so-
cios y recoger sin demora las de ios separados
por cualquier causa gue fuere.

3% Declarar ¢ negar el derecho al goce de la
pension, segun lo que de si arraje el espediente.

48 Proponer & la Junia de Apoderados la
separacioh de fa Sociedad de los individuos que
ne cumplan exactamente con lo gue previenen

estos Estatutos.

58 Cuidar de la recaudacion é inversion de los
fondos, como asi mismo de que se salisfagan
con puntualidad las pensiones, sueldos y demas
gasios indispensables.

62 Dar 4 fas comisiones Provinciales las drde-

nes é instrucciones que Juzgue nacesarias para
fa mas facil y pronta gjecucion de lo prevenido
en los Esfalulos.

72 Instruir los espedientes de dimision que
hagan los socios de los cargos para que fueren
nombrados y con su dictdmen pasarios a la
Junta de Apoderados para su resolucion.

82 Cultdar de que los dividendos se practiquen

con Igualdad, invirfiendo en hacerics ef menor
tiempo posible, asi come en realizar su importe.

a

92 Nombrar el socio 0 socios que vigilen si los
bensionistas de su distrito dan la inversion & la
que disfrutan llenando los objetos que fa Socie-
dad se propone.

10%.  Aumentar ¢ rebajar el sueido & los depen-
dientes de la Sociedad, poniéndolo despues en
conccimiento de la Junta de Apoderados.

Art. 10, Formara cada seis meses un presu-
puesto razonado, con presencia de fas obliga-
clones que al hacerlo pesen sobre la Sociedad,
y de las que calcule pueden ccurrir en el semes-
tre siguiente, para fijar con mas aclerio la can-
tidad necesaria 4 satisfacerlas.




Art. 11 En fin de los meses de julio v enero
reunird en Madrid una Junta general con el
objeto de manifestar el estado de la Sociedad.
En la celebrada en fin de julic se dard cuenta
de los ingrescs y gastos habidos desde 12 de
enero hasta fin de jurio, y en ia de enero de los
verificados desde julic a fin de diciembre del
finado ario, reasumiendo en esta ef cargo y data
general de todo &l por consecuencia, queda
arreglado el afio socletfario al solar.

Art. 12, Las cuentas de ambos semesires
anites de su presentacion a la Junta general
deberan haber sido visadas por una comision
del seno de la de Apodsrados para su apro-
bacion. y si las hubiese hallado conformes las
pasara a esta con su dictamen para que dicha
Junta dé el finiquitc & la Central y esta lo haga
a fas Provinciales.

13. En fin de cada semesire estenderd la
Cormision Centraf una memoria que manifieste ef
estado de fa Sociedad, la cuenta de ingresos y
gastos y el dividendo que haya correspondido
4 cada capital, la que aprobada por la de
Apoderados se leera en Junta general.

Art. 14, Cuando vacare algun destino en la
Secretaria general ¢ fuese necesario crearlo,
propondrd 4 fa Junta de Apoderados los tres
individuos que de enire los pretendientes crea
mas aptos para desempeiarlo, reservdndose la
Central el derecho de separar por sf 4 cualquiera
de sus dependientes cuando lo juzque necesa-
rio, participdndolo en seguida 4 la de Apodera-
dos, con espresion de las causas que motivaron
aquella resoluccion.

Del Presidente.

Art. 15, Ef presidente de fa Comision Ceniral
sera el general de la Sociedad, y en su conse-
cuencia presidird, no solo las sesiones que
aquelia celebre, sino todas fas Juntas generales
¥ particutares en que se retinan 4 tratar de algun
asunto la Central y la de Apoderados, estando
lodos obligados 4 obedecerle; siendo sus alri-
bucicnes las siguientes:

18 Anunciar y dirigir las discusiones, suspen-
diendo ¢ ampfiando estas segun el caso lo
requiera.

2% Imponer silencic 4 los socios que traspasen
los limifes que permite la discusion, no pudiendo
cerrar fas sesiones sin anueticia de la comision.

32 Beralar con anticipacion los dias en que
hayan de celebrarse las sesiones que ha de
tener mensuaimente la cornision; y convocar &
estraordinaria siempre que lo crea necesario ¢
cuando o pidan por escrito al menos dos de sus
individuos.

42 Proponer en las sesiones fos asunfos de
que ha de tratarse, y publicar el resuliado de las
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vofaciones, siendo decisivo su voto en caso de
empate.

58 Cuidar de que se observen estriclamente
ios Estatulos, y de que los socics que desem-
pefian cargos, asi que los dependientes de fa
Sociedad, cumplan con sus respectivas obliga-
ciones.

6% Nombrar las comisiones que la central
acuerde necesarias para el mejor servicio de Ia
Sociedad, y ilevar la firma de la misma con el
Secretario-Contador y Tescrero, sequn previens
el reglamento interior de la comision.

Del Secretario-Contador,

Art. 16, El Secretario-Contador de la Comision
Central serd el general de fa Sociedad, y por
consiguiente recibiré y visard foda la correspon-
dencia de la misma: slendo ademds sus atribu-
ciches:

12 Cuidar de que los dependientes de la So-
cledad cumplan exactamente con las obligacio-
ries que les imponen &f reglamenio interior de
Secretaria v acuerdos especiales de la Co-
Trision.

22 Comunicar todos los acuerdos de la Central
¥ Juntas generales escepto los que se dirijan &
fas autoridades y Junta de Apoderades, que lo
verificara ef Presidents.

3% Dar cuenta & la Central de cuantos papeles

rectiba, ya sean de las Comisiones provinciales
& de individuos en particular, esporiendoc su
dictamen acerca de ellos.

42 Poner en conocimiento de la Cornision Cen-
tral las fastas que notare en la observancia
de los Cstatutos, cualquiera omision ¢ refardo
que advirtiere en el cumplimientc de fas drde-
nes que la misma ds, y cuanio crea condu-
cente al mas facil v pronto despacho de los
negocios.

&8 Proponer & la Comision los libros que debari
fevarse en ia Secrelaria-Contaduria, modelos de
patentes y demds documentos que hayan de
espedirse impresos.

8% Hacer cumplir todos los encargos que
acuerde la Comision O sus secciones, ya sean
sobre cuentas, redaccion de documentos d otros
trabajos pertenecientes & la Socledad,

7% infervenir en la cobranza y distribucion de
todos fos fondos de la Sociedad, sierida of fiscal
del ramo econdémico.

8% Proponer 4 la Central las insirucciones com-
petentes para el Orden de contabilidad que
hayan de seguir esta y las Comisiones provin-
clales.

9% Examinar lodas fas cuentas, presupuestos
¥ demds concernienle a estfe ramo antes de su




presentacion 4 la Cenlral, esponiendo en ellas
su dictamen.

102 Concurrir con e Presidente y Tesorerc af
balance de los fondos que cada ltres meses
debe hacerse, firrmando despues los fres en ol
fibro que al efeclo debe haber.

Del Tasorero.

Art. 17, El Tesorero de fa Cormision Cantral serd
el general de la Sociedad, y todos los pagos se
haran en su nombre, previa la aprobacion de la
Comision Cenifral, intervencion del Secretario-
Contador y visto buenc de! Presidente.

Art. 18. Cuidara de tener fondos suficientes
para el pago puntual de pensiones, sueldos y
demds gastos, frasladando af efecto los fondos
de la Provincial en que no hagan falta 4 la en
que sean precisos, procurando la mayor econo-
mia en estas traslaciones.

Art. 19, Hard cada tres meses el balance
general de fos fondos, al que serd acompanado
por el Presidente y Secretario-Contador, confor-
me a lo prevenido en la atribucion 10 de este,
cuidando de que tanto el libro de balances como
todos fos demas de su ramo se lleven al corriente
con la mayor exactitud y claridad.

Art. 20, El Tesorero general serd el responsable
de cuantas cantidades perciba v de recibc; mas
una vez aprobadas fas cuentas por fa Junta de
Apoderados, fa responsabifidad pesara ya sobre
foda effa, quedandole soio a &/ la del dinero que
obre en su poder.

CAPITULO il
De las Comisiones de provincia.

Art. 21, Se compondran estas de cinco vecales
nombrados en Junfa general de socios de la
misma provincia por el orden siguiente: primero
el Presidente, segundo el Secretario-Contador,
tercero el Tesorero, cuarfo y guinto los dos in-
dividuos restantes: al Presidente suslituird el
cuarto vocal, y 4 cualquiera de Jos ofros dos ef
quinto y titimo.

Art 22, Elegidos los individuos para los carges
de que trata el articuio anterior, ef Secretario-
Canfador oficiara 4 la Central participdndola el
respectivo de cada uno, para que, recayendo su
aprobacion, esta les estienda sl oportuno nom-
bramiento.

Art. 23, Cada dos anos se renovardn la mitad
de sus individucs, sortedndose ia primera vez
fos tres que hayan de ser reempliazados, sallen-
do en Ia segunda los dos que quedaron en la
anterior, y asi por esie ¢rden; no pudiendo ser
reelegidos los que cesen hasta pasados ofros
dos aflos.

Art. 24, Estas Comisiones fendran fas sesiones
ordinarias y estraordinarias que juzguen nece-
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sarias para el despacho de los negocios, en ef
local, dia y hora que sus Presidentes sefialen;
sfendo precisa para su celebracion la asistencia
de tres al mencs de sus individuos.

Como comentarios podemos incluir en el
articuio 2.2 la radical exclusion de herrado-
res y casiradcres, aungue nada se dice
acerca de los albéitares, bien entendido que
no se trata de Profesores Veterinarios. En
numeros posteriores, 108 nuevos ingresos
son denominados todos como «... los profe-
sores...». Este es un aspecto importante gue
muestra, una vez mas, como lejos de intentar
la separacion y anulacion de los albéita-
res, lo que se denunciaba en otros medios,
esta iniciativa, junto con alguna otra, preten-
dia la insercion de los mismos en pie de
igualdad.

El 25 de junio de 1847 se acepta la di-
mision del tesorero (Antonio de Montoya),
gue se sustituye por Juan Torregrosa.

Por las noticias que tenemos las incorpo-
raciones menudean, contandose pocas en
lo sucesivo. Tampoco aumentan las bajas en
orincipio, observandose una cierta estabili-
dad.

En el n.f 80 (15 de mayo de 1848) Vicente
Sanz, Secretario-Contador inserta una nota,
casi publicitaria, por la cual, ademas de
axhortar a los veterinarios a la afiliacion,
relata los beneficios que ha percibido Marfa
Gomez, viuda de Luis Cabrera, quien a
pesar de un desembolse en vida de 391
reales, recikié 5.148 por dos afios y tres
meses «... por lo gue resulta haberla produ-
cido a la pensionista cada 100 reales, im-
puestos 1316 y 22 maravedis, ganancias
exorbitantes incapaces de poderse hallar en
parte alguna, a no ser en sociedades de este
genhero, cuya base principal es la mutua
filantropia».

Afortunadamente, como se veria en otros
cases, las viudas de los veterinarios tenian
una cierta facilidad para casarse de nuevo
alos dos o tres afics, lo que facilitaba ta vida
gconomica de la sociedad, puesto que el
matrimonio suponia la retirada de la pensién
de viudedad.




A resuitas de las reclamaciones efectua-
das por aguelios socios gue no residian en
Madrid, y debido a las dificuitades que
encontraban para remitir las cantidades
adeudadas, se acuerda implantar ia figura
de los «socios recaudadoraes», slegidos por
los socios de cada una de las comisiones
provinciales, de donde se observan las si-
guientes comisiones: Alicante, Barcelona,
Burgos, Badajoz, Castellon, Logrofo, Gua-
dalajara, Murcia, Sevilla, Soria, Toledo, Tarra-
gona y Valencia.

El 30 de diciembre de 1848 se renueva
el equipc de gobierno, que queda como
sigue: presidente, Martin Grande; vicepresi-
dente, Pablo Guzmaén; secretario-contador,
Bartolomé Nufiez; vicesecretario-contador,
Antonio Mentenegro; tesorero, Juan Torre-
grosa,; vicetesorere, Domingo Rollan; vocal,
Esteban Grande.

Los dos afios siguientes representan la
estabilidad de la sociedad tras ios primercs
desarreglos; en ellos sélo se consignan altas
y bajas, concesion de pensiones y peticion
de dividendos.

No serfa hasta febrero de 1851 cuando,
tras el anuncio del cambio estatutario en la
composicion de la comision central (presi-
dente, Guillermc Sampedro; secretario, Vi-
cente Sanz; tesorero, Sebastian Garcia;
vicepresidente, Federico Serrart; vicese-
cretario, Valentin Rozalén y Vara,; viceteso-
rero, Pedro Hernandez; vocal, Antonio de
Montoya) el nuevo presidente {Sampedro)
manifieste la necesidad de una reforma
radical, basandose en la necesidad de que
lcs socios no paguen mas que el 1% del
cabital que representan, anunciando los tra-
bajos tendentes a dicho estudio.

En efecto, un mes mas tarde, Sampedrc
inserta un extenso articulo en o n*® 152
dende expone su proyecto de reforma de la
sociedad, basandose, de nuevo, en las
excesivas cargas financieras gque la ahogan.
En su razonamiento indica acerca de socle-
dades similares, y asi dice:

«Nada debe fampoco extrafiarnos de fo que ha
sucedido, si tenemos presente que la Sociedad
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Medica, que sirvic de base a la nuestra y a otras
varias, cuenta quince meses de discusiones
para hacer en ella una reforma y despues de
foda este fiempo, en que se ha dejado de pagar
las pensiones, fe sucede lo que a nosolios, que
solo servird para profongarla algan tiempo mas,
puesto que el mal que la reclamaba queda en
su fugar.

La Sociedad de los Jurisconsuitos... esta clase,
{a mas entendida e Hlustrada de lodos los paises,
ha incurrido en el mismao error y creen por elio
flegado el tiempo de una reforma. Cuando he
querido indagar la clase de reforma que piensan
introducir, se me ha dicho que lendra por base,
tnicamente, el que el dividendo no pueda pasar
de un 14 por 100. Luego si las dos Sociedades
mas numerosas de Espana y las que cuenian
mayor nimerc de hombres enlendidos se en-
cuerifran en esfe eslado ;por qué hermos de
desesperanzar y hemos de ser tan débiles que
1o podamos conhicentrar los recursos y las fuer
zas para sostener la nuesira y perpetuarfa con
una reforma radical?

Reconozco sin embargo un mal muy grave gue
es necasario confesar v que seria muy importan-
{e destrulr. El ndmero de profescres en Espaiia
es muy grande, el ndmero de sdcios es muy
pequenio, y esta es la mayor calamidad de una
Sociedad en comandita. No es fdcil que vo
pueda penelrar la causa de esta indiferencia;
pero crec consista en que uncs han tenido des-
confianza; otros han creido no poder pagar los
dividendos, otros porque todo lo miran con una
inditerencia reprensiva, y ofros por dltimo, por
que tienen fincas y medios para dejar en buena
posicion & sus herederos vy no se han fenido que
ocupar de eslas miserias.

De aqui deduzce yo la muerte de las Sociedades
v la necesidad de introducir en elfas una reforma
que fas perpelue. En este caso jos profesores
que no han ingresado por desconfianza y esa
numerosa juventud que nos vuelve la espalda
por la misma causa, se apresurardn 4 formar
parte de fa gran familia porque hay que lener
presente que cuando falla el equilibrio entre los
ingresos y los gastos no hay nada capaz & evitar
fa ruina.

Esta verdad esia reconocida de todos, asi es,
que hace dos afios se pagaban 24 pensiones
y en el dia se pagan 32. Este aumentc de gasto
no ha podido subsanarse por no haber ingresa-
do ningun socio nuevo, de donde ha resultadc
el tener que duplicar el dividendo porque las
pensiones han aumentado su valor progresiva-
mente.

Mi deber es poner en claro ei estado de ia
Sociedad para que los sdcios no o ignoren v
para que hay aun convencimiento mituo de ia
necesidad de la reforma. La que yo propondré
deberd mirarse como un pensamiento que crao




realizable sin mas ohjefo ni mas prelensiones
que las de evilar un baldon & los profesores que
con tan buena fé y lania generosidad fa han
sostenido hasta el dia y han atendido al socorro
de las desgraciadas viudas y huérfancs de
nuestros comprofesores.

El capital nominal que representa fa Sociedad y
que exisfe en poder de los sdcios es ef de
2.111,000 rs. 5i sste capital se hiciese efectivo
daria un interés de un 5 a 6 por 100 al afio que
equivale a 5000 duros mas que menos. Si cuan-
do se fundd fa Sociedad se hubiera reunido este
capital reproductivo se sostendria todavia sin
reparios de dividendos. Esfa cuestion vilal se
presento v se discutio acaloradamente: se con-
siderd muy Gl por todcs, pero se juzge impo-
sible llevaria 4 cabo.

Los gastos presupuesios para el primer semes-
fre de este affo, son:

1.2 Para pago de pension........... 26208 rs.

2.2 Para id. de empleados........... 5250

3.2 Para impresiones, correo, eic. 1400
32258

La distribucion de pensiornies es al tencr si-
guiente;

20 pensiones de a 4 rs. diarios ca-

1092
26208

Total 32 pensiones gue hacen ...

£f ndmero actual de sdcios y capital que repre-
sentan es el siguiente:

118 socios & 2000 rS. ..o 236000
130 1d. 8 3000 ... oo 280000
13 id. & 4000 ... 452000
70 id. 350000
59 id. 354000
47 id. 329000
537 socios Capital nominaf ..... 2111000

Hesulta de todo esto que hace dos afics bastaba
a cubrir los gastos el uno por clento cada se-
mestre del capital que los sécios representan:
hace un afio fué necesario aumentar un medio
por ciento, v en la actualidad el dos si se ha de
sostener vy atender 4 todas las atenciones. Yeo
sin embargo con fos ojos de la razon, que no
hay molivos justos de alarmarse hasla ahora si
recordamos ef estado de otras Sociedades. Ef
gue se hayan aumenlado los gasfos y vayan
aumentandose mas, es la consecuencia del
aumenio de pensiones y fa faffa de ingresos de
sécios, como Gnico medio de evitarios.

El uno por clento que se pagaba hace un afno
se hacia con gusto y sin repugnancia: el uno y
medic costo algun irabajo hacerlo efectivo y ef
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dos costard mucha mas y aun retraend algunos
de hacerlo, resuftando de agul que cuanto mas
tfempo pase mas gravada estard Ia Sociedad,
y de aqui la necesidad de una reforma raclical,
como queda dicho.

Son cosas ya tan conocidas, qgue no hay nece-
sidad de esforzar la razon para prehar que
rittestra Sociedad v todas fas que existen fun-
dadas en los mismos principios tienen que
caducar. La de velerinaria se ha sostenido hasta
el dia porque los gasfos no han sido de
consideracion, y las otras porque cuentan con
tn nurmero considerable de socics que no guar-
da relacion con las pensiones; peroc con ef fierm-
PO veran su ruina.

Fuesto que esta probada la necesidad de fa
reforma y que para elfo hay necesidad de su-
perar muches obstaculos, he discurrido lo mas
sencifo y lo que parece mas racional atendlendo
4 las circunstancias que nos rodean.

La reforma que yo propongo consiste en que los
sdcios paguen constantemente upa cuola fija
que jamas pueda alfterarse. Esta cuota gue
puede ser del dos por ciento al afio, del ires o
cuando mas del cuatro, canfidad que se ha
pedido en el dia, creo no puede afectar la forfuna
de ningun sccio por escasa gue sea.

La cantidad que fije la Sociedad se recaudard
como hasla aqui v se repartird & prorata entre
fos gue hayan adquirido derecho a la pension
y entre los que la adquieran en lo sticesivo.

Si este pensamienio tiene cabida entre los
sdcios se le da & la Socledad un caracter de
perpetuidad inalterable. De esta manera cons-
tituiremos una Sociedad pobre, pero eterna. En
este caso podran ingresar, como lo desean,
muchos sdeios & por mefor decir habra pocos
profesores que no lo hagan. El aumento de
socics frae consigo ef aumento de fondos, por
manera que con fas cuotas de entrada y lo que
a cada uno fe carresporida se podrian pagar
todas las pensiones y demas gastos de la
Sociedad. Si fo que no espero, no hubiese in-
greso de sdcios seria un mal muy grave, pero
fas viudas, que en el dia estan espueslas a no
percibir nada, cobrarian fa mitad ¢ la tercera
parte de sus pensiones y esio al menos evitara
fa disolucion de la Sociedad.

Los derechos adqguiridos pueden conservarse
ahora y en lo sucesivo: para lo cual deberia
montarse la Sociedad de modo que la pension
mayor fuese la de 8 rs.: fa segunda de 6 v fa
tercera de 4. Ningun derecho se alaca, puestc
gue hasla el dia no hay pensiones ni de 8 ni de
10 reales.

Para la prorata en ef cobro de pensiones, de-
berdn establecerse tres séries: 12 de 8rs., 22 de
6, y 3% de 4; asi se entiende que los derechos




adquiridos y los que se adquieran quedan igual-
mente respetados.

En puntc & economifas, creo que puedan y
deban establecerse de mucha importancia.

Se han presupuestado para ef primer semestre.
12 para pago de empleados 5250 rs.; y 22 para
impresiones, correspondencia, etc. 1400, cuyas
dos cantidades hacen al afio la suma de 13,300
rs. Crec por mi parts, que como i gobierno y
muchos particulares cuentan en sus oficinas con
empleados inteligentes en el manejo de papeles
y en contabilidad gue perciben 6000 rs, de suel-
do ¢ menos y desempefian mas lrabajo gue el
de la Sociedad, seria muy sencillo hacerlo as,
por un solo oficial.

Pueden economizarse gastos de Impresiones
publicdndose en el Bolelin; y contando con el
celo de las comisiones de provincia y con todos
los sécios aun podria gastarse mucho menos en
la correspondencia,

Urge mucho el que las comisiones de provincia
¥ todos los sdcios se ocupen inmediatamente de
esla cusstion & fin de ilustrarla y adoplar ic que
mejor convenga.

La Sociedad cuenta en su seno con personas
muy dignas per su flustracion y su filaniropia, y
no desconocerdn que hay necesidad de poner
pronto remedio al mal que nes amenaza.

Como podria suceder que el dividendo del
actual semesire se deje de pagar por algunos
sécios, seria de la mayor importancia acudir 4
evitar este conflicto. Algurios opinan que podria
suspenderse ef pago de ias pensiones 6 cobrar
v pagar solo la mitad hasta que se haga la
reforma, lo que dicen no podra afectar a los
interesados puesto que de otra manera sucede-
r4 lo mismo. Yo creo que lo que en este caso
puede hacerse es el prorogar por dos ¢ lres
meses mas el pago del primer semeslre, puesto
que esta medida la puede adoptar la comision
cenlral sin pedir auforizacion para ello.

Creo haber cumplido con ef deber que ef cargo
que desemperic me impone: he creido igual-
mente poner en claro el estado de la Sociedad,
no sclamente para que los interesados se em-
papen y tengan conocimiento, sinc para que
fodos acudan d su remedio.

i a Sociedad puede contar con mi débii, pero leal
cooperacion: con esta y con los conogimientos
del secretaric contador y con fa de todos los
seflores de fa comision cenlral que abundan
en los mismos sentimientos se podrd consegulr
el objeto. Si asi sucede me daré por satisfe-
cho, v si lo que no es de esperar, la Sociedad
no se reforma y sucumbe me quedard !a
satisfaccion de haber puesto los medios para
avitarlo.-(3.8.»,
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Ei 12 de mayo de 1851, la junta directiva,
a tenor de distinias comunicaciones llega-
das de socios y comisiones provinciales,
envia una circular (publicada en el n2 158
del 15 de mayo de 1851) a las comisiones
y comisionados de recaudacion, con cbjeto
de templar las criticas derivadas de la an-
terior exposicion del presidente. En ella se
asegura a los socios pendientes de pago
que el dividendo futuro a aplicar sera de!
3 %. De esta forma, se urge la recaudacion
con objeto de conocer exactamente el ni-
mero de socios restantes, puesto que al
parecer tanto la junta directiva como las
comisiones estan de acuerdo, enlo esencial,
en ia reforma propuesia por Sampedro, a
falta del acuerdo final sobre el incremenio
fijo del 3% anual.

A pesar de las buenas intenciones, el
Boletin n.2 167, del 20 de agostc de 1851,
incluye una nota enviada por el secretario
(Vicente Sanz}, donde manifiesta «... se
advirtié el resultado consiguiente a cierta in-
diferencia 6 desconfianza de algunos socios
escusandose de pagar el dividendo girado al
dos por ciento...». El caso es que se dieron
de baja nada menos que 85 socics, quedan-
do el nimero en 483, representando un
capital nominal de 1.795.000 reales, inferior
al que habia en 1847, por gjemplo. Esto
obligé a reducir mucho los gastos, limitan-
dolos a lo imprescindible.

A continuacién de esta nota, se inserta
una circular a iodos los socios donde se da
cuenta del acuerdo de la Junta directiva
tomado el 30 de julio del mismo afo, que
viene a ser la nueva reforma presentada:

COMISION CENTRAL
Circular dirigida 4 todos los sdoios.

fReunidas los datos que se pidieron por acuerdo
de 12 de mayo préximo pasado en circular,
fecha del 13, para el nuevo arregloc de la Socie-
dad, v prévio un detenido exdmen del estado de
caudales, pensiones y demas gastos, dalos
fodos precisos para resclver este importanie
asunte del modo mas conveniente 4 su bien y
conservacion; la Junta directiva en sesion de 30
de julio Glftimo, enterada de dichos documen!os
y de lo manifestado por la Secretaria-contaduria
general, con presencia del balance de catidales,




hecho al efecto y deseando dar vida a una
corporacion tan aftamenle filanirépica; acordo,
en consonancia con fa precitada circular: 19
Que en fo sucesivo no se exija de dividendo mas
que el 3 por 100 al afio, cobradero en los dos
semestres en que aquef se divide, & razon del
Ty medio por 100 en cada unc: 22 Que &f
acuerde precedente se lleve adelante desde ef
presente afio: por consecuencia habiéndose
exifido ya en el primer semestre e 2 por 100, solo
se pida & los sécios en el 22 el uno, pro-
cedigndose inmediatamente & fa estension de
los recibos para realizar su cobro: 3° Que
despues de satisfechos los gastos de la Se-
cretaria-centaduria, correo, impresiones, etc.,
reducidos va 4 lo mas preciso & indispensa-
bie, el fondo sobrante se reparta entre los pen-
sionistas con arreglo 4 los derechos adquiridos;
sin perfuicio de pagarles por complete la
pension que fenen concedida, si va por el
aumento de sdcios, ya por ia disminucion de
pensiones creciesen los fondos sociales: 42 Que
para proceder con toda equidad al reparto de
fondos, se consideren las pensiones divididas
en acciones de & 2 rs. cada una, es decit, que
al que disfruta 2 rs. de pension se le cuenle una
accion, al gue 4 dos, al que 6 Ires, y asi suce-
sivamenife; dividiendo despues of capital repar-
tible enire la suma de acciones que compongan
fas pensiones que 4 la sazon pague la Socie-
dad; y 5° Que dicha medida se Neve desds
fuego & efeclo, procediéndose 4 abhonar 4 los
actuales pensionistas el segundo lrimesire de
este ano, cuyo pago esiaba suspenso hasta que
se verificase el apetecido arreglo de la So-
ciadad.

En vista def precedente acuerdo, la Secretaria-
comntaduria, procedio & cumplimentarie en fodas
sus partes, y hechas fas operaciones al efectc
necesarias, liene la satisfaccion de poder anurn-
clar 4 sus consdcios que con la existencia def
dividendo del 2 por 100 del primer semesire y
el producto del 1 por 100 del segundo, puede
repartirse entre los 33 pensionistas actuales,
despues de satisfechos los gastos puramente
indispensables, 4 razon de 50 rs. mensuales por
accion, es deci, que el que disfrutaba una
pension de 2 rs. diarios y cobraba en el trimastre
180 rs., percibird ahora 150: el que tenia 4 rs.
¥ percibia 360, cobrard 300, v el que tenia 6 rs,
v fe correspondian 540, recibird 450, esto se
entiende si todos fos actuales sdcioa satisfacen
el dividendo del T por 100 y no ocurren mas
pensiones en of presente afo. Tode fo que de
orden de fa Junta comunico 4 V. para su inte-
ligencia, esperando del celo, interés y filantropia
que fo distingue, seguird contribuyendo como
hasta aguf al sosten y alivio de nuestros com-
pafieros inutilizados, viudas y huérfanos desva-
lidos.- Dios guarde & V. muchos afios - Madrid
12 de agosfo de 1851.- El Secretario-contador,
Vicente Sanz Gonzalez.
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Como reflejo de las penurias de la socie-
dad y los esfuerzos de sus miembros, baste
citar el traslado de la Secretaria general de
la sociedad al domicilic del secretario-con-
tador {«calie del sordo 9 cuarto tercero de la
derecha»} con objeto, suponemos, de redu-
cir gastos, lo que quedaria resefiado en la
memoria presentada en la junta general de
socios del 31 de diciembre de 1851,

A la vez, se nombra secretario-contador
perpetuo en ia persona de Vicenie Sanz
quien, ademas de ofrecerse, ofertd su propia
casa. Serla auxiliado por un oficial adminis-
trativo «... con un haber moderado», Si bien
al secretario se le remuneraba con una pe-
quefia cantidad, sabemos por cartas poste-
riores (Martin Grande) que éste renunciaria
a dicha remuneracion en beneficio de los
pansionistas.

También nos Hegan las noticias de la di-
solucién de la comision provincial de Vitoria
por falta de socios, lo gue se comunica con
fecha 6 de septiembre de 1851,

Todo esto tendria para nosotros la ventaja
de obtener una mayor cantidad de datos de
la sociedad, puesto que a partir de aqui
comienza a tener mayor peso especifico a
parte dedicada s los comunicados de la
sociedad.

Asi, se inserta en el n.” 181, del 10 de
enero de 1852, la memoria correspondiente
al primer semestre del afo anterior, donde
se aprecia un escaso dividendo positivo de
11.112 reales, que guedaria reducido a
2,452 reales en el segurdo semestre,

El nimero siguiente nos da cuenta de que
en la sesion de la comision central del 31 de
diciembre de 1851 se renovaron los siguien-
tes cargos de la junta: tesorero, Esteban
Guileche; viceiesorero, Anselmo Alonso
FPardo; vocal, Cesareo Matlas Berroste-
quieta.

En general, se puede apreciar un cierto
manigueisme en las términos que los miem-
bros de la junia directiva utilizan para cali-
ficar a los exsocios gue se separan, gene-
ralmente por impago. Baste como ejempio
que en la memoria del segundo semestre de




1851, firmada por la junta en pleno, se
deslizan insinuaciones como «...Permi-
tasenos repetir que es sumamente estrafia
la retirada de varios sdcios sin mas datos que
ideas de desanimacion y poco interés para
sus comprofesores... desatendiendo la in-
concebible dejadez de los que con serenidad
repugnante abandonan este asilo de bene-
ficencia para sus consocios».

Esto originaria algunas reacciones como
el escrito presentado por Martin Grande,
quien vindica su derecho de abandonar la
sociedad {si bien no explicita suficientemen-
te sus razones «... motivos de delicadeza v
de tranquilidad...») a ia par que propeone la
creacion de una nueva figura: la del socio
benefactor, que aporia cantidades sin espe-
rar pension posterior. El escrito de Martin
Grande seria a su vez contestado por otros
a favor de ta sociedad y en contra de la
propuesta del anterior, como serfa la nota
enviada por Lazaro Lozano, de Jarandilla,
que seguiria siendc contestada de nuevo
por Grande. En esta nueva misiva, Martin
Grande pone de manifiesto que se trata de
un socio fundadcr cuya patente lieva &l
numero 3, que ha ocupadoe cargos directivos
{ciertamente fue presidente electo de la
sociedad, con fecha 30 de diciembre de
1848 hasta febrero de 1851). Y refuta una por
una las aseveraciones de su contrincants
dialéctico, quedando asi la polémica con
Lazaro Lozano.

No acabaria con esto, sin embargo, la
primera carta de Martin Grande, que fue
contestada oficialmente por un escrito de la
junta directiva de la sociedad, fechado el 11
de noviembre de 1852 vy firmado por todos
sus miembros, gque iria seguida de la corres-
pondiente contestacion de Martin Grande.

Afortunadamentie los polemistas dsejan &l
ienguaje barroco y denso, pero que no da
pistas acerca de lo que realmente ocurrid v,
en esta Gltima comunicacion, Martin Grande,
testigo de excepcidn, hace un recorrido his-
torico critico gue aporta algunos datos acer-
ca de la mas gue previsible ruina econdémica
que se avecinaba, especialmente tras la
ultima reforma en la que por modificacion de
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los estatutos se anteponia el pago de los
gastos generados por la sociedad al de
pensiones, repartiendo el remanente a pro-
rratec entre los pensionistas, guardando la
proporcion segdn tos derechos adquiridos.

Las siguientes memorias semesirales
hacen hincapié en la buena marcha de la
sociedad en conlra de los rumoras de ague-
llos que anunciaban su préxima desapari-
cion, continlia estable el nimero de socios
(440-437), pero siguen aumentando las
pensiones, con un pobre balance positivo de
poco mas de 2,000 reaies, que disminuira
paulatinamente a 1.600, 1.200, etc. a la par
que aumentaban las pensicnes, sin que esto
se corresponda con gl incrementio de socios,
dando lugar al deterioro progresivo gue, no
obstante, no tuvo refiejc en el Boletin en
cuanto a polémicas como las ya vistas, La
desercion de socios comienza al final de
1864, por impago de cuotas, y asi va bajan-
do de los 441 socios censadaos en la memo-
ria del segundo semestre de 1854,

En octubre de 1855 una nota del secre-
tario, Vicente Sanz, da cuenta de los proble-
mas de tesoreria existentes para el pago de
las pensiones, por las dificultades de recau-
dacion debidas a la epidemia de cdélera que
en aquellos tiempos asolaba e pals. Es
curiosc observar, en iodas las introduccio-
nes que se hacen a la memoria semestral,
las mismas palabras de serenidad gue pre-
tenden imbuir en 16s socics una tranquilidad
acerca del futuro de la sociedad que, sin
embargo, se mantiene penosamente gracias
al dividendo de sus miembros, como se
deduce del cada vez mas exiguo superavit
restante. Todo ello es uniforme desde la
presidencia de Guillermo Sampedro.

La junta generai del 29 de diciembre de
1855 renovd los cargos, quedando ia comi-
sion central como sigue: presidents, Ramon
Llorente Lazaro; vicepresidente, Julian Gati
Miguel; tesorero, Antonio Montenegro Péraez;
vicetesorero, Bartolomé Nufiez Martinez;
vicesecretario, Domingo Rollan Gallego.

Curicsamente a partir de la publicacion
de la siguiente memoria, v con esta nue-




va junta, se varia el mensaje inicial que se
vuelve reflexivo a pesar del balance simi-
lar al anterior. Ya se pagan méas de 60 pen-
siones, y los socios han descendido has-
ta 397,

Tan precario era el futuro de la scciedad
gue ef nuevo presidente, Llorente, convoca
una junta general extraordinaria el 16 de
enero de 1857, cuyo abjetivo no es otro que
el de examinar su estado actual a la vista de
los problemas que existian. Entre otros pro-
blemas, se vio el acuerdo de la comision
provincial de Zaragoza, que amenazaba con
una salida masiva de socios si ne se garan-
tizaba la continuidad. Segun se desprende
del acta, ya era dificil incluso adelantar los
fondos correspendientes a los pensionistas
por aquellas techas. A pesar de todo, se votd
unanimemente la continuacion de la socie-
dad. Se acordd igualmente recabar de la
secretarfa os datos totales referentes a in-
gresos y gastos que el secretario, sin em-
bargo, ya tenia hechos y disponibles, resul-
tando en el balance de ios catorce afios de
existencia unocs ingresos de 626.685 reales,
de los que los pensicnistas recibieron
480.854. £l Boletin consigna también en el
mismo nimerc (30 de enerc de 1857,
n.? 361} gestos heroicos de socios que, aun
impedidos y con derecho a la percepcion de
pensiones, la abandonan en favor de viudas
y huérfancs {caso del socio seficr de Rios,
albéitar y herrador).

Resulta curioso un articulo que se insertd
a continuacion del anterior que, aun sin fir-
mat, bien puede atribuirse a Casas y gue
achaca los males de la sociedad a la nega-
tiva propaganda «... de una clase de hom-
bres que se complacen en causar males a
sus semejantes, usando de cuantos medios
pueden para conseguirlo, ya estableciendo la
division entre los bien avenidos, ya la anar-
guia, ya el descrédito injusto y caprichoso,
ya la desconfianza, y cuanto pueden discurrir
para satisfacer los instintos de venganza
apasionada». [De hecho, en ese escrito se
reconocia la desinformacion de dos terclos
de profesionales de la medicina animal
acerca de las bondades de la sociedad, por
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lo que se podria inferir un total de 1.500
veterinarios, albéitares y herradores.

En la junta general del 14 de tebrero de
1857 se aportd la memoria del primer se-
mestre del afio anterior, donde se daclara la
existencia de 379 socios y el pago de 68
pensiones, con un saldo favorable de 3702
reales,

En el acta de dicha junta son de destacar
las manifestaciones de Casas que, como
sconsejere de la Junia Nacional de Sanidad,
manifiesta la préxima conclusién del trabajo
de relacion clasificado de los profesores de
veterinaria de la Peninsula, al objeto de
sugerir el envic de propaganda de la socle-
dad y a la par que instaba a los subdele-
gados de veterinaria det reino a propagar la
adhesion a la sociedad. En realidad en esta
iniciativa se puso una gran esperanza para
el futuro, pero sin llamarse a engafios puesio
due otro articulo insertado a continuacion
dice expliicitamente «No negaremos, porque
no hay uno que lo ighore, gue las sociedades
gue fundan su vida, su existencia, por divi-
dendos entre sus individuos, mueren por ne-
cesidad cuando los asociados disminuyen y
fas pensiones aumentan...».

De resuitas de la memoria correspondien-
te al segundo semestre de 1856, se observa
gue el nimero de socios ha disminuido a
347, quedando el dividendo en 3.400 reales.
la siguiente memcria (primer semeslre de
1857) reduce el nimero de socios a 321 y
las pensiones a 69, quedando fan sdlo 361
reales de saldo positivo. En el segundo
semestre, ya s¢lo quedaban 270 socios y se
pagaban 61 pensiones, con 213 reales de
balance final.

EL FINAL

El Boletin del 25 de abril de 1859, n2 12
del XV afo, cambia de subtiiulo y pasa a
denominarse «Periddico defensor de los de-
rechos profesionales». Ello fue debido a que,
como se inserta en el n.2 16, del 5 de junio,
en abrit se supo que posiblemente la socie-
dad no duraria mas alla de junio, puesto que
en la junta general del 16 de abril se acordd
la disolucion de la misma.




En ese mismo sentido se insertd la «Ma-
nifestacion de la comision central a sus con-
socios», fechada el 26 de mayo de 1859
donde, tras una recopiiacion escueta de los
avatares de la sociedad, ssgrime las razo-
nes Ultimas para la disolucion de la misma,
gue no fueron otras que las bajas de los
asociados gue, sin embargo, no fueron
calificadas por Llorente en su escrito.

La propia disolucion de la sociedad llevd
al fin al Boletin de Veterinaria. Nicolas Casas
continuaria su actividad periodistica con otro
nombre y forma, a través del Monitor de la
Veterinaria.

EPILOGO

Hasta aqul |a historia de un empefio pro-
fesional temprano de los veterinarios del si-
glo XIX, capaz de aunar a muchos de los
profesionales de la medicina animal, no sdlo
veterinarics, sino también albéitares, albéi-
tares-herraderes, mariscales, efc.

Su aparicion serfa cronologicamente la
segunda en Espafa, tras la de los medicos-
cirujanos-farmacéuticos, vy seria seguida por
otras corporaciones de ese tipo, jurisconsul-
ios, etc.

A pesar de tan loables fines como los que
se impuso, no consiguid mejores resultados
que los de las corporaciones hermanas,
consiguiendo afiliar un total de 700 profesio-
nales (la tltima patente referida en el Bolstin
es la de Francisco Sos, con el n® 694),
minima parte que no permitiria su supervi-
vencia.

Una vez mas se tratd una idea nacida
desde la Fscusla de Veterinaria, que fus
alentada por los universitarios, fundamentai-
mente.
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kn contra de la opinidn de Medina (1), no
fue el motor del primer Grganoc de expresion
de la clase, sinc que mas hien se aprovechd
de su existencia y de su ligazdn a su primer
editor.

Sin embargo, no seria capaz de sobrevivir
en un tiempo en que el descrédilo v los
rumores silenciaron sus expectativas origi-
nandio el abandono progresivo que, tras no
pocas vicisitudes acabaria cercenando su
futuro. Este, v no &l problema de los crecien-
tes dividendos, fue el origen de su desapa-
ricion,

Como Sanz (2) diria mas tarde, reitera-
das veces después los veaterinarios han in-
tentado crear sociedades mutuas de soco-
rro, y siempre se liquidaron sin cumplir su
programa ni lograr arraigo entre los profasio-
nales.

En todo caso, quede patente agui una
iniciativa que demuesira la vitaiidad de una
profesidon que no tenia nada que envidiar a
las oiras, llena de vitalidad y empefio a la
que, como a otras, no le sonrid la fortuna.
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