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RESUMO

A pandemia tem tido diversas consequéncias para a educagéo. Tendo isso em vista, a presente pesquisa
buscou analisar o impacto da pandemia no grau de motivagéo (intrinseca e extrinseca) de estudantes do
ensino superior. Adicionalmente, buscou-se analisar o efeito da autoestima e das crengas no mundo justo
(CMJ) como preditores da motivagao para aprendizagem antes e durante a pandemia. Para alcancar o
objetivo, participaram do estudo 146 estudantes universitarios (86 antes da pandemia e 60 durante a
pandemia) que responderam a Escala de Motivacédo para Aprender, a Escala de Autoestima de Rosenberg,
a Escala Pessoal de Crengas no Mundo Justo e informaram dados sociodemogréficos. Os resultados
indicaram que a motivagdo intrinseca caiu durante a pandemia e a motivacdo extrinseca subiu.
Adicionalmente, foi verificado que a autoestima foi um preditor da motivagédo intrinseca antes da pandemia
e a CMJ um preditor da motivagdo extrinseca durante a pandemia.

Palavras-chave: Motivacao para aprendizagem; Autoestima; Crengas no mundo justo; Pandemia; Ensino
remoto.

ABSTRACT

The pandemic has had several consequences for education. The present research sought to analyze the
impact of the pandemic on the degree of motivation (intrinsic and extrinsic) of undergraduate students.
Additionally, we sought to investigate the effect of self-esteem and beliefs in a just world (BJW) as predictors
of motivation to learn before and during the pandemic. To achieve this goal, 146 undergraduate students
(86 before the pandemic and 60 during the pandemic) participated in the study, who responded to the
Motivation to Learn Scale, the Rosenberg Self-Esteem Scale, the Personal Belief in a Just World Scale, and
reported sociodemographic data. The results indicated that intrinsic motivation dropped during the pandemic
and extrinsic motivation went up. Additionally, it was found that self-esteem was a predictor of intrinsic
motivation before the pandemic, and BJW was a predictor of extrinsic motivation during the pandemic.

Keywords: Motivation to learn; Self-esteem; Beliefs in the just world; Pandemic; Online teaching.

RESUMEN

La pandemia ha tenido diversas consecuencias para la educacion. Teniendo eso en vista, la presente
investigacion buscé analizar el impacto de la pandemia en el grado de motivacion (intrinseca y extrinseca)
de estudiantes de la ensefianza superior. Adicionalmente, se buscé analizar el efecto de la autoestima y de
las creencias en el mundo justo (CMJ) como predictores de la motivacion para el aprendizaje antes y durante
la pandemia. Para alcanzar el objetivo, participaron del estudio 146 estudiantes universitarios (86 antes de
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la pandemia y 60 durante la pandemia) que respondieron a la Escala de Motivacion para Aprender, a la
Escala de Autoestima de Rosenberg, a la Escala Personal de Creencias en el Mundo Justo e informaron
datos sociodemograficos. Los resultados indicaron que la motivacion intrinseca cay6 durante la pandemia
y la motivacion extrinseca aumentd. Adicionalmente, fue verificado que la autoestima fue un predictor de la
motivacion intrinseca antes de la pandemia y que la CMJ fue un predictor de la motivacién extrinseca
durante la pandemia.

Palabras-clave: Motivacion para el aprendizaje; Autoestima; Creencias en el mundo justo; Pandemia;
Ensefianza en remoto.
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INTRODUGAO

O surgimento e o agravamento da pandemia da COVID-19 no Brasil sucederam em uma
série de crises que ultrapassou os limites da saude, atingindo o sistema educacional do pais
como um todo, desde a educacao infantil até o ensino superior (Anjos & Francisco, 2021; de
Araujo Silva et al., 2020; Neto, 2020). O inicio do isolamento social fez com que as escolas e as
instituicbes de ensino superior tivessem suas atividades presenciais suspensas na maior parte
desse periodo, dando continuidade as aulas por meio de atividades remotas (Anjos & Francisco,
2021; de Araujo Silva et al., 2020).

Dessa maneira, as instituicdes de ensino superior (IES) tiveram que adaptar suas
atividades, contetdos e aulas a modalidades alternativas com o uso de tecnologia digital
(Cordeiro, 2020; Neto, 2020). Cada IES migrou para o ambiente digital de uma maneira diferente,
de acordo com suas necessidades. Por exemplo, algumas deram continuidade as suas
atividades quase que instantaneamente, outras suspenderam suas atividades durante os
primeiros meses da pandemia e outras ajustaram seus conteidos com um pouco mais de
cautela, realizando, por exemplo, a qualificacdo de seus docentes para favorecer um maior
dominio das tecnologias de informa¢do e comunicacdo para a educacao a distancia antes de
retomar as aulas (Barbosa et al., 2020; de Araujo Silva et al., 2020).

O ensino remoto de emergéncia exigiu que metodologias e praticas pedagdgicas fossem
ajustadas para a realidade online. Logo, as aulas foram realizadas de dois modos: assincronas,
por meio de sala de aula virtual ou por aplicativos de mensagem instantanea (Cruz et al., 2020),
e sincronas, por meio de plataformas digitais como Google Meet, Zoom, Skype e Microsoft
Teams, por exemplo (Cruz et al., 2020; de Araujo Silva et al., 2020; Moreira et al., 2020).

Foram vérias as dificuldades encontradas pelas IES ao transpor o ensino presencial para
0 ensino remoto, tais como repensar totalmente uma disciplina para o formato digital ou fazer um
planejamento de aula remota que promovesse a participacdo mais ativa dos alunos, adequando
para o formato virtual o que estava previsto para acontecer presencialmente. Para isso, 0s
professores tentaram promover atividades de ensino-aprendizagem mais dinamicas, que
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envolvessem a participacdo direta dos alunos usando estratégias como gamificacao, simulacgéo,
e aprendizagem entre pares (de Aradjo Silva et al., 2020).

Acontece que a necessidade de adaptacdo ao ensino remoto emergencial tornou-se um
desafio ndo s por parte das equipes de coordenacgédo/gestédo e do corpo docente, mas também
por partes dos alunos (Oliveira & Chaves, 2020). Apos meses de isolamento social e da
implantacdo do ensino remoto pela maior parte das IES no Brasil, apesar dos esforcos dos
professores, observou-se um aumento de noticias relacionadas ao nivel de motivacao dos
estudantes durante a pandemia (Oliveira, 2020). Por exemplo, as pesquisas realizadas durante
0 ano de 2020 apontaram que os estudantes se apresentavam desgastados emocionalmente e
bastante desmotivados em relacao as aulas remotas (Fundacéo Lemann, 2020).

Nesse sentido, o presente estudo teve como objetivo geral analisar o impacto da
pandemia no grau de motivacdo (intrinseca e extrinseca) de estudantes do ensino superior.
Adicionalmente, buscou-se analisar o efeito da autoestima e das crencas no mundo justo como
preditores da motivagdo para aprendizagem antes e durante a pandemia.

Motivacdo para aprendizagem

A motivacao é uma condicdo em que a pessoa se encontra estimulada para a realizagcédo
de uma acdo, sendo um estado que engloba a energia, o direcionamento, a persisténcia e a
equifinalidade de um individuo, movendo-o a realizar suas acdes por diferentes fatores,
circunstancias e consequéncias (Cruz Porto & Pereira Gongalves, 2017; Ryan & Deci, 2000). De
acordo com a literatura, a motivagdo de um individuo pode ser analisada, quanto a sua
orientacao, a partir de duas dimensdes principais: intrinseca ou extrinseca (Boruchovitch, 2008;
Deci et al., 1991).

Comportamentos intrinsecamente motivados sdo aqueles que o individuo faz pelo
préprio prazer que o cumprimento daquela acdo proporciona, isto é, sdo as atividades de
interesse do proprio sujeito, aquelas que ndo necessitam de recompensas externas, para além
daquilo que estd sendo realizado (Deci et al., 1991; Deci & Ryan, 1985). Essa dimenséo da
motivacdo expressa uma forma de autodeterminacéo, visto que deriva e se mantém em razéo
das experiéncias internas, prazerosas e espontaneas, do proéprio individuo (Deci et al., 1991).

O entendimento da motivacdo intrinseca fundamenta-se em uma visdo de que o
individuo possui a necessidade de ser competente e autodeterminado em suas tarefas, sendo
essa dimensdo da motivacdo a principal fonte de energia para comportar-se ou para realizar
determinada atividade (Deci & Ryan, 1985). Entdo, a motivagdo intrinseca pode ser
compreendida como essa disposi¢do natural que o individuo possui para assimilar, dominar ou
explorar, fundamental para o seu desenvolvimento sociocognitivo ao longo da vida (Ryan & Deci,
2000).

Por outro lado, comportamentos extrinsecamente motivados sdo aqueles em que o
individuo engaja-se visando obter alguma recompensa externa aquela atividade como
consequéncia da sua acdo (Amabile et al., 1994; Boruchovitch, 2008). Inicialmente, essas duas
dimensdes, a intrinseca e a extrinseca, eram entendidas como formas antagdnicas de expressao
da motivacdo de um individuo, de maneira que somente a motivacao intrinseca estava atrelada
a autodeterminacado do sujeito (Deci, 1971; Deci et al., 1991). No entanto, estudos posteriores
demonstraram que existem diferentes formas de motivacdo extrinseca, algumas das quais
também podem representar autodeterminacéo do individuo (Deci et al., 1991; Deci & Ryan, 1985;
Ryan & Connell, 1989).
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Estudos que buscaram analisar a motivagdo em estudantes em um periodo especifico
da graduacao identificaram altos indices de motivacéo nos estudantes, principalmente em sua
dimenséo intrinseca, e que esse constructo parece ser um fator determinante para o aumento
da reflexao e da criticidade em relacéo aquilo que é aprendido pelos estudantes durante o curso
(Bernardino et al., 2018). Apesar dos elevados indices de motivacédo intrinseca identificados em
estudantes universitarios, acreditamos que a pandemia pode ter efeitos na motivacdo. Nesse
sentido, acreditamos (H1) que a motivagdo intrinseca era maior antes da pandemia se
comparado ao periodo durante a pandemia. Por outro lado, acreditamos (H2) que a motivagéo
extrinseca cresceu durante a pandemia se comparado ao momento anterior a pandemia. Afinal,
com a reducdo do desejo de aprender pelo aprendizado em si, o estudante teve que buscar
“recompensas externas” para se engajar no processo de aprendizagem. A despeito de nossas
hip6teses gerais sobre os efeitos da pandemia na motivacao, acreditamos que diferentes fatores
podem interferir no construto. Dentre eles, analisamos a autoestima e as crengas no mundo justo.

Autoestima

A autoestima pode ser entendida como uma avaliagdo pessoal autorreferente, ou seja,
configura-se como uma atitude que a pessoa tem em relacdo a si propria. Nesse sentido,
autoestima envolve desde o gostar até ideias sobre si mesmo, que podem ser negativas e/ou
positivas (Mosquera & Stobaus, 2006).

A autoestima € um dos fatores importantes que pode interferir no processo de ensino-
aprendizagem. No ambito educacional, ha evidéncias que a autoestima se relaciona com a
qualidade de vida na universidade (Mosquera & Stobdus, 2006), com a percepcdo dos
estudantes de suporte familiar para realizacdo de atividades escolares (Peixoto, 2004), com a
salide mental e risco de comportamento suicida em estudantes universitarios (Silva, 2019), com
0 semestre em que o estudante estd matriculado, sendo que quanto mais para o final de curso
maior a autoestima dos estudante, especialmente se esses estudantes cursarem disciplinas com
professores ja conhecidos com quem nutriram boa relagdo (Mosquera & Stobaus, 2006). A
autoestima relaciona-se também com o desempenho académico e a motivacao (Schunk, 2002;
Senos, 1997).

Sobre a motivagdo, conforme ja explicitado, ha as dimensdes intrinseca e extrinseca
(Boruchovitch, 2008), que podem se relacionar de formas diferentes com a autoestima. A
autoestima parece ser um melhor preditor da dimensao intrinseca do que da extrinseca. Essa
relacdo pode ser explicada pelo fato de que uma pessoa que tem, por exemplo, a percepgéo
positiva sobre si e sobre seu desempenho académico tende a se satisfazer simplesmente por
concluir determinada atividade. J& pessoas que tém uma percepcdo negativa sobre si e sobre
seu desempenho académico tendem a motivar-se extrinsicamente, ou seja, dependem de fatores
externos para se satisfazer como, por exemplo, o reconhecimento de outra pessoa (Simao,
2005). Com isso, formulamos como hipétese (H3) que a autoestima vai se relacionar com a
motivacgao intrinseca, mas ndo com a motivacao extrinseca.

Crencas no mundo justo

Além da autoestima, outra variavel que parece um preditor relevante da motivagao para
a aprendizagem é a crenca no mundo justo (CMJ) (Lerner, 1980). A CMJ é entendida como um
mecanismo psicolégico adaptativo, que permite uma sensacdo de controle frente a
imprevisibilidade do mundo (Modesto & Pilati, 2015), favorecendo o estabelecimento de objetivos

em longo prazo (Hafer, 2000a; Hafer & Rubel, 2015). No entender de Lerner (1980), a CMJ é
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uma ilusdo de que “as pessoas tém o que merecem e merecem o que tém”. A avaliacdo de justica
e merecimento pode ocorrer tanto a partir de uma perspectiva autorreferente (CMJ pessoal)
gquanto em uma perspectiva geral em relacdo a outras pessoas e ao mundo (CMJ global)
(Dalbert, 1999; Lipkus et al., 1996). Para além dessa diferenciacao, assume-se que essa crenca
nao é necessariamente consciente e racional (Hafer, 2000b; Lerner & Goldberg, 1999; Modesto
& Pilati, 2015), mas tem impactos em pensamentos e comportamentos das pessoas. Importante
ressaltar que a religiao (Modesto et al., 2017) e uma cultura meritocratica podem contribuir com
a manutencéo da CMJ.

As sensac8es de controle e previsibilidade, derivadas da CMJ, tendem a se relacionar
com a autoestima e bem-estar, com base em estudo desenvolvido no contexto brasileiro
(Modesto et al., 2017). Especificamente sobre o contexto educacional, CMJ (em sua dimenséo
pessoal) foi um preditor de menor envolvimento no bullying (Correia & Dalbert, 2008), contribuiu
com menores indices de estresse escolar (Correia et al., 2009), bem como incrementou as
atitudes positivas em relacdo a escola e satisfacao escolar (Donat et al., 2016).

Sobre a motivacdo para a aprendizagem, em um estudo desenvolvido na Italia com
estudantes do ensino basico, verificou-se uma correlacédo positiva entre a dimensao pessoal da
CMJ e a motivacdo para aprender (Berti et al., 2016). Acreditamos, portanto, que a CMJ pode
ser uma variavel relevante para o entendimento da motivacéo para aprendizagem também no
contexto brasileiro. Nesse sentido, formulamos como hipétese (H4) que maiores indices de CMJ
irdo contribuir com maiores indices de motivagdo extrinseca. A hipotese focada na dimensao
extrinseca se da por entendermos que a CMJ se associa ao estabelecimento de objetivos a longo
prazo e da expectativa de recompensas, 0 que fundamenta a motivagédo extrinseca.

METODO

A presente pesquisa é de natureza correlacional, em que buscamos testar a relacédo entre
motivacao para aprendizagem, autoestima e crengas no mundo justo. Os dados foram coletados
em dois momentos: antes e durante a pandemia.

Participantes

Participaram da pesquisa 146 estudantes universitarios de uma universidade publica
brasileira, com idades variando de 18 a 46 anos (M = 21,92; DP = 4,21), a maioria do sexo
feminino (88,3%), vinculados aos cursos de Geografia (2,7%), Histéria (1,4%), Letras (0,7%),
Matematica (0,7%) e Pedagogia (84,2%). O periodo de curso variou do 2° semestre (0,7%) até
0 10° semestre (0,7%), sendo a maioria concentrada no 3° (45,9%) e 7° (43,2%). Do total da
amostra, 86 responderam ao questionario antes do periodo pandémico e das recomendacfes
de isolamento social e 60 durante a pandemia, ja com o estabelecimento de atividades remotas.
O critério para composicao da amostra foi conveniéncia.

Instrumentos

Motivacdo para aprendizagem: Para avaliar a motivacao para aprender, foi utilizada a
Escala de Motivacédo para Aprender de Universitarios (Boruchovitch, 2008), composta por 26
itens divididos em dois fatores com bons indices de consisténcia interna: motivagéo intrinseca (a
= 0,81) e motivacao extrinseca (a = 0,81). O instrumento é respondido em escala Likert de 4
pontos, avaliando a opinido sobre aspectos motivacionais na educacao.
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Autoestima: Foi utilizada a versao brasileira da escala de autoestima de Rosenberg (Hutz
& Zanon, 2011). A medida é composta por 10 itens que devem ser respondidos em escala Likert
de 4 pontos. A escala apresentou indices adequados de confiabilidade (a = 0,89).

Crencas no mundo justo: Para avaliar a CMJ, foi utilizada a Escala Pessoal de Crencas
no Mundo Justo (Dalbert, 1999), em sua verséo adaptada para o contexto brasileiro (Modesto et
al., 2017). A medida € composta por 7 itens que devem ser respondidos em escala Likert de 6
pontos. A escala apresentou indices satisfatorios de consisténcia interna (a = 0,85).

Procedimentos de coleta de dados

Os estudantes universitarios foram recrutados por conveniéncia. Todos que aceitaram
participar, concordaram com o Temo de Consentimento Livre e Esclarecido. Para o grupo “antes
da pandemia”, a coleta ocorreu em fevereiro de 2020, no comec¢o do semestre letivo, antes das
recomendacgfes de distanciamento social serem implementadas no Brasil. O questionario foi
apresentado na seguinte ordem: Escala Pessoal de CMJ, Escala de Autoestima de Rosenberg,
Escala de Motivacao para Aprender e, por fim, dados sociodemogréficos. Ja durante a pandemia,
a coleta ocorreu em novembro de 2020, também no inicio do semestre letivo da instituicdo, assim
como na coleta antes da pandemia. O questionario foi aplicado ha mesma ordem da coleta antes
da pandemia. Ambas as coletas ocorreram online.

RESULTADOS

Em primeiro lugar, optou-se por comparar os indices de motivagdo intrinseca antes e
durante a pandemia por meio de um teste ANOVA, tendo sido encontrado diferencas
significativas F(1,144) = 21,13, p < 0,001, n?p=0,13. Verifica-se entdo que a motivacgao intrinseca
era maior antes da pandemia do que durante a pandemia. Conforme pode ser visualizado na
Figura 1.

Figura 1. Diagrama de barra de erros da diferenca no nivel de motivagao intrinseca antes e
durante a pandemia.
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Adicionalmente, realizou-se 0 mesmo procedimento para comparar a motivacdo
extrinseca antes e durante a pandemia, também tendo sido encontradas diferengas significativas
F(1,144)= 13,45, p < 0,001, n?p =0,08. Porém, o padrao de diferenga na motivacéo extrinseca foi
distinto da motivacdo intrinseca, tendo sido encontrados maiores indices de motivacdo
extrinseca durante a pandemia se comparado ao periodo antes da pandemia, como pode ser
visualizado na Figura 02.

Figura 2. Diagrama de barra de erros da diferenca no nivel de motivacdo extrinseca antes e
durante a pandemia.
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Em conjunto, essas andlises iniciais evidenciam como a pandemia afetou o padréo
motivacional dos estudantes. Ou seja, os estudantes parecem ter tido uma reducdo no prazer
pela aprendizagem (motivacao intrinseca) buscando diferentes fatores externos (motivagao
extrinseca) para tentar se motivar durante a pandemia.

Buscou-se também analisar a relagao entre autoestima, crengas no mundo justo e os tipos
de motivacdo antes e durante a pandemia. Em relacdo ao periodo antes da pandemia,
conduzimos duas Regressfes Lineares Mdltiplas com o método de entrada forcada, tendo a
motivacao intrinseca e a extrinseca como variaveis dependentes e a autoestima e a CMJ como
preditores. Os resultados podem ser visualizados na Tabela 1.
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Tabela 1. Pardmetros dos modelos de Regresséo Linear Mdltipla antes da pandemia

Variavel Variaveis preditoras  Parametros do modelo
dependente

Motivacao CcMJ B=-0,11,t(83) =-1,03, p = 0,305
intrinseca Autoestima B=0,25,1(83)=2,33, p=0,022

R2 ajustado = 0,04

Motivacao CMJ B=0,17,t(57) =151, p =0,135
extrinseca Autoestima B =-0,05,t(57)=-0,42,p=0,679
R2 ajustado = 0,01

Conforme pode ser visualizado na Tabela 1, apenas a autoestima foi um preditor da
motivacdo intrinseca antes da pandemia. Para a motivacdo extrinseca, nao houve efeito
significativo nem da CMJ nem da autoestima. Ou seja, a autoestima foi um preditor da motivagéo
antes da pandemia, mas, apenas, para a dimensao intrinseca.

Repetimos 0 mesmo padrédo analitico j& para o0 momento de pandemia e atividades
remotas na educacédo. Os resultados podem ser visualizados na Tabela 2.

Tabela 2. Pardmetros dos modelos de Regresséo Linear Mdltipla durante a pandemia

Variavel Variaveis preditoras  Parametros do modelo
dependente

Motivacéao CMJ B =-0,09,t (83)=-0,68, p=0,500
intrinseca Autoestima B=0,13,t(83) =0,95, p = 0,347

R2 ajustado = 0,01

Motivacao CMJ B=0,38,1t(57) =3,01, p=0,004
extrinseca Autoestima B =-0,04,t(57)=-0,34,p=0,738
R2 ajustado = 0,11

Os achados durante a pandemia mostram um padréo distinto, no que se refere aos
efeitos da CMJ e da autoestima. Basicamente, a autoestima deixa de ser um preditor da
motivacao intrinseca (como era antes da pandemia) e a CMJ passa a exercer um efeito
significativo na motivacéo extrinseca. Ou seja, ter uma perspectiva de previsibilidade no mundo
(CMJ) contribui para a motivacéo extrinseca durante as incertezas da pandemia.

DISCUSSAO

A presente pesquisa teve como objetivo geral analisar o impacto da pandemia no grau
de motivacdo (intrinseca e extrinseca) de estudantes do ensino superior. De forma geral,
identificamos que a pandemia parece ter impactado a motivagcao dos estudantes. A motivacéo
intrinseca (satisfagcao pela tarefa) caiu (corroborando a Hip6tese 1) e a motivacao extrinseca
(foco em recompensas externas) subiu durante a pandemia, se comparado ao momento anterior
a pandemia (corroborando a Hipétese 2). Tais achados podem ser interpretados de diferentes
formas. Por um lado, o processo de ensino e aprendizagem nao € dissociado de um contexto
social. O crescente niumero de mortes, o descontrole em relagédo a pandemia (até o momento da
coleta de dados do presente estudo), o incremento da vulnerabilidade social, podem ter afetado
os estudantes no que se refere ao desejo por aprender (motivacao intrinseca), o que fez com
gue os estudantes precisassem se focar mais em recompensas externas (motivagdo extrinseca)
para seguirem motivados durante a pandemia. Além desse fator contextual amplo, a prépria
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entrada no ensino remoto emergencial pode ter tido um impacto no processo motivacional. Nesse
sentido, é possivel que os professores tenham adotado a tecnologia em carater emergencial,
mas sem a possibilidade de passar por um treinamento e se apropriar da tecnologia, o que acaba
diferenciando certos usos emergenciais da tecnologia na pandemia de uma verdadeira educacgéo
digital em rede de qualidade (Moreira et al., 2020). Esses achados chamam atencdo para o
desafio que foi a implementacéo do ensino remoto emergencial na perspectiva da motivacdo dos
estudantes universitarios.

Além das diferencas nos niveis de motivacao antes e durante a pandemia, buscamos
também analisar o efeito da autoestima e das crencas no mundo justo como preditores da
motivacdo para aprendizagem nos dois periodos. Sobre a autoestima, acreditivamos que ela
seria um preditor da motivacao intrinseca, mas ndo da motivagéo extrinseca (H3), o que de fato
foi corroborado pelos dados, mas apenas no periodo antes da pandemia. Portanto, a percepgao
positiva sobre si (autoestima) tende a favorecer a satisfacdo com a tarefa, tipico da motivagéo
intrinseca. No entanto, conforme mencionado, esse efeito foi restrito ao periodo antes da
pandemia. Ou seja, ndo apenas o indice geral de motivacdo se alterou com a pandemia,
conforme discutido anteriormente, mas os preditores do fendmeno também se modificaram. O
fato do individuo ter uma atitude positiva sobre si (base da autoestima) deixou de ser relevante
para a motivacdo do estudante durante a pandemia. Nesse sentido, em um momento adverso
como o atual, ndo basta o estudante ter uma atitude positiva sobre si para se sentir motivado
com o processo de aprendizagem.

Além da autoestima, testamos também o papel das crencas no mundo justo na motivagao
para a aprendizagem. Acreditavamos (H4) que maiores indices de CMJ iriam contribuir com
maiores indices de motivacao extrinseca, o que foi corroborado apenas durante a pandemia. A
CMJ, por ser uma crenga que permite uma sensacdo de estabilidade frente a um mundo
imprevisivel, contribui com o estabelecimento de metas de longo prazo (Hafer, 2000b; Hafer &
Rubel, 2015). Nesse sentido, em um mundo de instabilidade como na pandemia, as pessoas
precisam de um “senso de controle”. Esse senso de controle, oferecido pela CMJ, contribuiu para
gue os alunos na pandemia se motivassem extrinsecamente. Basicamente, aplicando a metafora
proposta por Lerner (1980) para o contexto da educacéo, os alunos podem ter desenvolvido a
crenca que, caso se esforcassem teriam “o que merecem”, o que poderia ser materializado por
recompensas externas (como notas). Com isso, a CMJ se tornou um preditor significativo da
motivacéo extrinseca durante a pandemia. Um desafio, portanto, é pensar quais recompensas
externas podemos utilizar para contribuir com a manutencéo da motivacdo dos estudantes, mas
sem que isso impliqgue em uma “educacao bancaria” e acritica.

Acreditamos que a presente pesquisa possui algumas limitagcdes. Embora tenhamos
identificado que a pandemia afetou o processo motivacional dos estudantes, ndo sabemos de
que maneira isso ocorreu. Conforme problematizado, isso pode ter ocorrido por diferentes fatores
como a pandemia per se, a hdo adaptacao ao ensino remoto emergencial, dentre outros fatores.
Pesquisas futuras podem se focar especificamente nessa dimensédo, de modo que possamos
refinar a compreenséo sobre os desafios da educacdo em tempos de pandemia. Acreditamos
que pesquisas futuras podem analisar também quais sdos os aspectos motivacionais dos
estudantes na educacédo nesse periodo. Embora tenhamos identificado a mudanca no padrao de
motivacao (i.e. reducdo da intrinseca e incremento da extrinseca), nao sabemos, de forma mais
intraindividual, quais s&o as principais recompensas externas buscadas pelos estudantes nesse
periodo que dao base para sua motivacao. Tal aspecto, conforme mencionado, pode ser alvo de
estudos futuros.
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Apesar das limitacdes, acreditamos que a presente pesquisa contribui com evidéncias
para pensarmos “As tecnologias digitais na educacédo e a formacédo em tempos de pandemia”.
Afinal, identificamos que o desejo de aprender (motivacdo intrinseca) caiu durante o periodo de
ensino remoto na pandemia e a busca por recompensas externas (motivagdo extrinseca) subiu.
E preciso, por um lado, buscar mecanismos para resgatar o prazer por aprender de nossos
estudantes. No entanto, precisamos ser realistas que sao tempos dificeis para todos e que esse
desejo, de forma intraindividual, nem sempre sera facilmente resgatado e mantido em indices
mais elevados. Portanto, é preciso também identificar quais elementos ddo base a motivagao
extrinseca dos estudantes durante a pandemia, mas com atencéo para ndo resumir a educacao
a um processo bancario e acritico.
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