
Principales problemas y obstáculos durante los 
estudios universitarios en el contexto de la U.Ex. 

Susana Sánchez Herrera, Nuria Gil Ignacio 

Facultad de Educación. Universidad de Extremadura. 

(Fecha de recepción 03-09-2003) 
(Fecha de aceptación Septiembre 2003) 

Resumen: 

El presente artículo tiene como objetivo principal analizar las neces idades que los 

un iversitarios extremeños del Semidistrito de Badajoz ponen de manifiesto a lo largo del 

desarrollo de sus estudios. 

Durante la vida universitaria se hace patente un desconocimiento generalizado y una 
falta de información en cuestiones relacionadas con las salidas profesionales de la ca1Te­

ra elegida, técnicas de búsqueda de empleo, becas y ayudas, etc. 

Para afrontar tales demandas y carencias se hace necesaria una intervención or ienta­

dora desde la Universidad que dé respuesta al viejo problema del desempleo que tanto 
preocupa a los estudiantes, y posibil ite su capacitación y adaptación a los grandes avan­
ces tecnológicos, sociales y económicos que acontecen en la sociedad e n la que viven. 

Los resultados obtenidos suponen un avance importante para ayudar al alumnado uni­
versitario a compensar sus necesidades personales, académicas y profesionales. 

PALABRAS CLAVES: alumnado universitario, necesidades, orientac ión. 

Summary: 

The aim of this article is to analyse the needs found by the extremeños students at uni­
versity in the Badajoz district, during the course of the ir studies. 

During thei r university period there is an obvious lack of knowledge and a need for 

information related to the professional future of the chosen careers, job hunting techni­
ques, grants and help, etc. 

To confront these requests and shortage of answers it is necessary an intervention of 

guidance from the university to answer the already known unemployment matter that 
worries the students, during and at the end of their studies. This in tervention would help 

them adapting to the technological, social and economical development that is taki ng 
place in the society they live in. 
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The results taken are an important step to help the students at university to explain in 
detail their personal, academic and professional needs. 

KEY WORDS: students at university, needs, orientation. 

INTRODUCCIÓN 

Los cambios y avances que están 
afectando a la sociedad actual demandan 
y exigen una intervención orientadora 
que abarque desde antes de entrar en la 
Univers idad hasta después de acabar los 
estudios en la misma y que esté presente 
en todos los ámbitos del desairnllo de la 
carrera, esto es, en los aspectos persona­
les, académicos y profesionales. 

En este sentido, Bonet (2000) señala 
una serie de factores, referentes a perío­
dos de transición, a la movilidad de los 
estudiantes y a los nuevos planes de estu­
dios, que están demandando la puesta en 
marcha de intervenciones orientadoras 
en el ámbito universitario. Entre ellos 
destacan los siguientes: 

- La dificultad de los jóvenes para 
encontrar su propia identidad, prevenir y 
planificar su futuro adecuadamente. 

- La deserción universitaria o el fra­
caso académico universitario. 

- La movilidad de los alumnos a tra­
vés de los distintos programas interna­
cionales. 

- La reforma de los estud ios universi­
tarios, unida a la reforma en la enseñan­
za no universitaria (posibilidad de mayor 
elección de materias, sistema de créditos, 
nuevas vías de convalidaciones, cambios 
en el acceso a la Universidad, ... ). 

- La creación de nuevas titulaciones 
como respuesta a las necesidades socia­
les y a las peculiaridades del mercado de 
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trabajo que demanda a los estudiantes el 
tener que enfrentarse y resolver situacio­
nes de mayor complejidad y tomar deci­
siones más conti nuadas. 

- E l mercado de trabajo actual que 
produce una difícil inserción socioprofe­
sional de los universitarios. 

Asimismo, el Infonne Bricall (2000) 
también reconoce la necesidad de apoyo 
y asesoramiento a los estudiantes univer­
si tarios, principalmente en el primer y 
último curso (Bricall , 2000). 

En este sentido, Echeverría y Rodrí­
guez Espinar (1989) analizaron los mo­
mentos de mayor necesidad de informa­
ción y orientación, concluyendo que, al 
inicio de la carrera, la mayoría de los 
alumnos consideraba necesaria la orien­
tación para la elección de materias en el 
momento de la matriculación. En los 
cursos intermedios, de detectaba una 
mayor necesidad en cuestiones de eva­
luación y exámenes, seguidas de necesi­
dades en relación con la búsqueda de 
empleo, ayudas económicas y problemas 
académicos. En los últimos cursos de la 
carrera, los alumnos acusaban mayores 
necesidades de orientación en temas re­
lacionados con la búsqueda de empleo, 
oposiciones y ocupaciones y estudios en 
el extranjero. 

Entre los estudios referidos a las 
variables relacionadas con la orientación 
académica destacamos el de Latiesa 
(1989) centrado en los motivos de elec­
ción de la carrera; el de Grao et al. 
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(1 991 ) que versa sobre las demandas y 
rendimiento académico en la Educación 
Superior, la investigación de Hemández 
et al. (1993) sobre los determinantes de 
la elección de los estudios, o el de Zamo­
rano y Oliveros (1994) que analiza los 
influjos personales y los motivos de elec­
ción. 

Otros estudios, como el de Campillo 
( 1991) se centran en la dimensión profe­
sional de la orientación y la inserción 
laboral, quien concluyó que los puntos 
más desconocidos por los estudiantes de 
la Universidad Politécnica de Valencia se 
referían a la búsqueda de empleo y a la 
necesidad de formación en habil idades 
para el empleo. 

Por su parte, Díaz Allué (1989) ana­
lizó ambas problemáticas, la académica 
y la profesional , de los estudiantes de la 
titulación de Pedagogía de la Universi­
dad Complutense de Madrid, obteniendo 
resultados como los siguientes: los estu­
diantes manifes taron una mayor necesi­
dad de información sobre becas y ayu­
das, así como sobre la situación del mer­
cado laboral en orden a sus estudios; 
además, el 90% del estudiantado opina­
ba que, para dar respuesta a sus necesi­
dades, se hacia necesaria la creación de 
un Departamento de Orientación. 

Asimismo, la investigación efectuada 
por Pérez Juste, De Lara y Sebastián 
(1990) en la Universidad de Educación a 
Distancia (UNED) puso de manifiesto 
que los alumnos presentaban necesida­
des de orientación no sólo en el plano 
académico, profesional, sino también en 
el personal, reclamando la institucionali­
zación de dicha orientación en cada uno 
de los centros y no sólo de manera cen­
tralizada. 

Posteriormente, el trabajo realizado 
en esta misma Universidad por Sebas­
tián, Ballesteros y Sánchez ( 1996) puso 
de manifiesto que la necesidad de infor­
mación era mayor en aspectos relaciona­
dos con los contenidos de la carrera, el 
modelo de evaluación, becas y ayudas y 
requisitos para estudiar en el extranjero. 
Igualmente, necesitaban información 
acerca de hábitos y técnicas de estudio, 
búsqueda de empleo y planificación de 
la carrera profes ional. 

También Castellano (1995) realizó 
un estudio para evaluar las necesidades 
de orientación de los estudiantes de la 
Universidad de Granada, a nivel perso­
nal, académico y profesional. Los resul­
tados de este trabajo concluyeron que en 
los alumnos de primer curso era mayor 
la necesidad de orientación académica y 
personal, y en los de Diplomatura, era 
mayor la necesidad de orientación perso­
nal y profesional. Dichas necesidades y 
carencias se concretaban principalmente 
en cuestiones relativas a la matricula­
ción, exámenes, becas, elección de estu­
dios, ocupac iones y estudios e n e l 
extranjero y búsqueda de empleo. 

En defi nitiva, en todos los estudios e 
investigaciones revisadas se ponen de 
relieve los siguientes aspectos: 

- En todas las investigaciones los es­
tudiantes manifiestan un desconocimien­
to generalizado de la Universidad como 
insti tución, de sus requisitos de acceso y 
de sus procesos administrativos. 

- Plantean problemas académicos d i­
versos. 

- Sus necesidades son diferentes y es­
pecíficas al inicio, durante y al finalizar 
los estudios. 
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- Igualmente, manifiestan problemas 
de tipo personal, psicológico y social, 
afectando las necesidades tanto a la di ­
mensión académica, como a la profesio­
nal y a la personal. 

- Las necesidades de orientación 
afectan a los estudiantes de todos los 
cursos. 

- Presentan una información pobre y 
superficial sobre sus propios estudios y 
sobre la elección de asignaturas. 

Finalmente, siguiendo a Apodaca y 
Lobato (1997), la creciente demanda de 
intervención orientadora en la Universi­
dad se debe, entre otros, a motivos corno 
los que se exponen a continuación: 

- La amplia y creciente disponibilidad 
de canales de información, lo cual pone 
en evidencia que las dificul tades de los 
alumnos universitarios se derivan tanto de 
su deficiencia como de una cierta "supe­
rabundancia" de información, a la que 
resulta difícil acceder sin orientación. 

- La globalización de la economía, 
con especiales repercusiones en el mer­
cado de trabajo de los graduados univer­
sitarios. Están surgiendo servicios de in­
formación y orientación dedicados a di­
fundir y potenciar los intercambios aca­
démicos y laborales, pues la "movilidad" 
se presenta como uno de los mejores re­
medios para no engrosar las listas de 
desempleo. 

- La nueva configuración de las pro­
fesiones, que obliga a los estudiantes a 
prepararse no sólo para saber y saber 
hacer, sino también para saber estar y sa­
ber ser. Estas últimas cualificaciones ra­
ras veces se potencian en las Univers ida­
des, si no es a través de la intervención 
orientadora. 
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- La estructura actual de los planes de 
estudio universitarios, que, aunque favo­
rece una mayor libertad de elección a l 
contar con más posibilidades para auto­
configurar el propio itinerario formativo, 
puede aumentar el riesgo de equivoca­
ciones y más cuando falta la orientación. 

Así, la planificación e intervención 
orientadora en la Universidad debe cen­
trarse en todas aquellas necesidades pre­
viamente mencionadas. Asimismo, los 
procesos y resultados también deberían 
evaluarse de forma continua, por ser la 
única forma de mejorar el nivel de efica­
cia y logro en el ámbito de la orientación. 

METODOLOGÍA 

En este apartado relativo a la meto­
dología abordaremos los siguientes as­
pectos: los objetivos generales que per­
seguimos, las hipótesis de trabajo que 
nos hemos planteado, el procedimiento 
para la obtención de la muestra, el ins­
trumento de evaluación y el tratamiento 
y análisis de los datos. 

Los objetivos generales que impul­
saron este estudio fueron los siguientes: 

l. Analizar y valorar las demandas de 
orientación académica, profesional y 
personal de los estudiantes de la Univer­
sidad de Extremadura (Semidistrito de 
Badajoz). 

2. Realizar un análisis comparativo 
de tales demandas entre los estudiantes 
de las distintas áreas de enseñanza. 

3. Conocer las variables sociodemo­
gráficas que mejor definen las demandas 
de orientación de los universitarios. 

Las hipótesis de las que partimos que­
daron plantadas de la siguiente forma: 
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1. Las necesidades de orientación de 
los universitarios extremeños varían en 
función del área de enseñanza que estu­

dien. 

2. Las necesidades de orientación de 
los alumnos son diferentes dependiendo 
de los factores que han influido en la 
elección de los estudios. 

3. Las dificultades encontradas en los 
estudios influyen en las demandas de 
orientación, de tal forma que aquellos 
alumnos que encuentran más dificulta­
des, manifiestan mayor grado de necesi­
dad. 

La muestra objeto de estudio la 
compusieron 1.389 alumnos de primero 
y tercero de carrera de titulaciones de 
primer ciclo (esto es, diplomaturas y/o 
carreras en las que se permite e l acceso a 
carreras de segundo ciclo tras la realiza­
ción de los tres primeros años) y alum­
nos de primero y quinto de carrera de las 
licenciaturas. Todos los alumnos estaban 
adscritos al sem idistrito de Badajoz de la 
Universidad de Extremadura. 

El instrumento de evaluación em­
pleado en nuestra investigación consistió 
en un cuestionario sobre las demandas 
de orientac ión de los universitarios ex­
tremeños, compuesto de 87 ítems, agru­
pados en los siguientes bloques temáti­

cos: 

A) Circunstancias personales del 
alumnado. 

B) Condiciones de acceso a la un i-
versidad. 

C) Situación sociolaboral. 

D) Definición del proyecto profesional. 

E) Dificultades encontradas en los 
estudios. 

F) Necesidades de orientación perci­
bidas. 

G) Opinión sobre la creación de un 
servicio de orientación universitario. 

En cuanto al tratamiento estadístico 
llevado a cabo, los datos recogidos, tras 
ser sometidos a los necesarios procesos 
de depuración, codificación y grabación 
en soporte informático, se analizaron uti­
lizando el paquete estadístico BARBRO. 

En el anál isis de los datos se han utili­
zado estadísticos descriptivos; en concre­
to, se ha hecho uso de frecuencias, por­
centajes, medias aritméticas y desviacio­
nes típicas para analizar los resultados en 
las escalas de valoración. Además, para 
analizar la significación de las relaciones 
entre variables de naturaleza categórica se 
ha empleado el estadístico Chi' 

RESULTADOS 
Y CONCLUSIONES 

En líneas generales, del análisis des­
criptivo, podemos concluir que los estu­
diantes del Semidistrito universitario de 
Badajoz demandan, princi palmente, 
orientación sobre temas de carácter 
profesional. En una escala comprendida 
entre el 1 (ninguna necesidad de orienta­
ción) y el 5 (mucha necesidad de orien­
tación), el grado de orientación sobre es­
tos temas es de 3,2. 

Como se puede constatar e n el Gráfi­
co 1, la necesidad más sentida se relacio­
na con las ofertas de trabajo de la admi­
nistración pública y de la empresa priva­
da (puntuación de 3,3), seguidas de las 
estrategias para encontrar un trabajo, la 
adquisición de habilidades para el auto­
empleo y la bolsa de trabajo (3,2 en los 
tres casos). Los requerimientos son algo 
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menores en la necesidad de estar infor­
mado sobre di recciones de interés (3,1) y 
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sobre el desarrollo y planificación del 
proyecto profesional (3,0). 

Gráfico l: Orientación y necesidades profesionales. 

Grado de orientación sobre necesidades profesionales 
(Base: todos los entrevistados) 

Direcciones de interés 

Proyecto profesional 

' 2 ' 
,7 

Habilidades para el autoemple'L-_______ _. 

Desde el enfoque de género, como 
puede observarse en la Tabla 1, tanto 
mujeres como varones necesitan orien­
tarse principalmente en cuestiones rela­
cionadas con las ofertas de trabajo, algo 
más en las primeras (3,4) que en los se-
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gundos (3,2). También el estudiantado 
femenino requiere especialmente cono­
cimientos sobre habilidades para encon­
trar un empleo (3,4) o información de 
bolsas de trabajo (3,3). 
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Tabla l : Grado de orientación sobre necesidades profesionales según el género 

ASPECTOS VARONES MUJERES 

Ofertas de oposiciones y de empleo privado 3,2 3,4 

Direcciones de interés 2,9 3,2 

Bolsa de trabajo 3,1 3,3 

Desan-ollo y planificación del proyecto profesional 2,9 3,1 

Estrategias de búsqueda de empleo 3,0 3,4 

Adquisición de habilidades para el autoempleo 3,0 3,3 

Atendiendo al área de enseñanza, el 
aspecto más requerido por los que estu­
dian una carrera de las áreas de Biomé­
dica, Social, Científicas y Humanísticas 
es conocer las ofertas de oposiciones y 
empleo privado (valoraciones de 3,6; 
3,3; 3,2 y 3,1, respectivamente). Entre el 
primer grupo citado, también se requiere 
información sobre bolsas de trabajo 
(3,6). Entre el estudiantado del área Téc­
nica se precisa conocer en particular ha-

bilidades para conseguir un puesto de 
trabajo (3,3). 

La orientación sobre necesidades 
profesionales se demanda más en el co­
lectivo de alumnos del área Biomédica 
(3,4) que en el resto, sobre todo si se 
compara con el grupo de estudiantes de 
Humanísticas (2,9), si bien es necesario 
señalar que en esta área de enseñanza só­
lo se agrupa el 4% del colectivo estudia­
do (Véase Tabla 2) . 

Tabla 2: Grado de orientación sobre necesidades profesionales 
según el área de enseñanza 

ASPECTOS HUMANÍSTICA SOCIAL CIENTÍFICA BIOMÉDICA TÉCNICA 

Ofertas de 
oposiciones y 
de empleo 
privado 3,1 3,3 3,2 3,6 3,2 
Direcciones 
de interés 2,9 3,1 3,1 3,5 3,0 
Bolsa de trabajo 2,9 3,2 3,1 3,6 3,2 
Desarrollo y 
planificación 
del proyecto 
profesional 2,8 3,0 2,9 3,0 3,2 
Estrategias de 
búsqueda de 
emoleo 30 32 32 3 3 3 3 
Adquisición de 

~habi I idades para 
el au toemoleo 29 3.2 3 0 3 5 32 
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En cuanto a las necesidades perso­
nales, no se aprecia un alto requerimien­
to, ya que tanto la puntuación media 
otorgada como las dadas a cada aspecto 
no superan el listón del punto de corte 

Susana Scíncliez Hen-era, Nuria Gil Ignacio 

teórico (3,0). En el Gráfico 2 se ofrece la 
valoración media otorgada por los estu­
diantes a cada uno de los aspectos inclui­
dos en este indicador: 

Gráfico 2: Orientación y necesidades personales. 

Grado de orientación sobre necesidades personales 
(Base: todos los entrevistados) 

----- - , - - - - ,- - - - ~ - -----. 

¡ 
Aptitudes y 

conocimientos previos 11.--•------

Adquisición de h3bitos 

de estudio 

Grado de ajuste 

NINGUNA 
NECESIDAD 

Esta situación se aprecia también si 
las necesidades se analizan en relación al 
género. Ni los varones ni las mujeres 
manifiestan grandes necesidades de 
orientación en estos temas. Tan sólo cabe 
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2,7 

VALORACIÓN 
MEDIA TEÓRICA 

MUCHA 
NECESIDAD 

destacar que las mujeres muestran más 
necesidad de orientación, sobre todo, en 
las aptitudes y conocimientos previos re­
queridos para unos estudios determina­
dos (Véase Tabla 3). 
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Tabla 3: Grado de orientación sobre necesidades personales según el género 

ASPECTOS VARONES MUJERES 

Aptitudes y conocimientos previos requeridos para 
unos estudios determinados. 2,7 2,9 
Adquisición de hábitos de estudio y técnicas de 
trabajo intelectual. 2,7 2,7 
Grado de ajuste entre las propias capacidades 
y las exigencias de determinada profesión 

Con respecto al área de enseñanza, la 
Tabla 4 pone de manifiesto que los a lum­
nos del área Biomédica y Técnica son los 

2,8 2,9 

que presentan mayores necesidades de 
orientación personal, no apreciándose 
diferencias importantes entre ambos: 

Tabla 4: Grado de orientación sobre necesidades personales según el área de enseñanza 

ASPECTOS HUMANÍSTICA SOCIAL 

Aptitudes y 
conocimientos 
previos 
requeridos para 
unos estudios 
determinados. 3,0 
Adquisición de 
hábitos de 
estudio y tecnical; 
de trabajo 
intelectual. 2,8 
Grado de 
ajuste entre las 
propias 
capacidades y 
las exigencias 
de determinada 
profesión. 3,0 

En cuanto al grado de orientación 
sobre necesidades académicas, la nece­
sidad de orientación más manifestada es 
la relativa a la catTera que están realizan­
do y la posibilidad de encontrar un tra­
bajo relacionado con la misma (puntua-

2,8 

2,8 

2,8 

C IENTÍFICA BIOMÉDICA TÉCNICA 

2,8 2,8 2,9 

2,7 2,7 2,8 

2,8 2,9 3,0 

ción de 3,3). Como puede apreciarse en 
el Gráfico 3, el aspecto que presenta me­
nores carencias, a juicio de los encuesta­
dos, es el relacionado con el material di­
dáctico y los recursos para el estudio 
(2,8): 
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Gráfico 3: Orientación y necesidades académicas. 

Grado de orientación sobre necesidades académicas 
(Base: todos los entrevistados) 

Criterios de evaluació 

Estudios y salidas profesionalesL!i;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;¡-:~¡ 

Preparación de exámene ------~-----' ~ 
NINGLNA 

NECESIDAD 

2 3 

VALORACIÓN 
MEDIA TEÓRICA 

4 5 

MUCHA 
NECESIDAD 

Desde la perspectiva de género, se 
detecta una relativa mayor necesidad de 
orientación por parte de las mujeres que 
los varones sobre la relación entre los es-

tudios y sus salidas profesionales (pun­
tuaciones de 3,4 y 3,2, respectivamente) 
(Véase Tabla 5). 

Tabla 5: Grado de orientación sobre necesidades académicas según el género. 

ASPECTOS VARONES MUJERES 

Plan de estudios de la carrera 2,9 3,0 

Peculiaridades de las materias 3,0 3,0 

Materiales didácticos y recursos para el estudio 2,8 2,8 

Criterios de evaluación y calificación 2,8 2,9 

Relación entre estudios y salidas profesionales 3,2 3,4 

Preparación de exámenes 2,9 2,9 
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Por lo que respecta al área de ense­
ñanza, tal y como puede apreciarse en la 
Tabla 6, los más preocupados por las 
salidas profesionales de sus estudios son 
los del área Biomédica (3,5), así como 
los de Científicas y los de Técnica (pun­
tuación de 3,4 en ambas áreas), seguidos 

de los de Social (3,3) y Humanísticas 
(3,2). Entre el primer colectivo citado, se 
percibe un cierto grado de preocupación 
respecto a la necesidad de orientación 
sobre el plan de estudios de la carrera 
que están cursando (3,2). 

Tabla 6: Grado de orientación sobre necesidades académicas 
según el área de enseñanza 

ASPECTOS HUMANÍSTICA SOCIAL 

Plan de estudios 
de la carrera. 3,0 
Peculiaridades 
de las materias 3,0 
Materiales 
didácticos y 
recursos para 
el estudio 2,7 
Criterios de 
evaluación y 
cali ficación 2,6 
Relación entre 
estudios y 
salidas 
profesionales 3,2 
Preparación 
de exámenes 2,9 

En lo referente al grado de orienta­
ción sobre necesidades de formación 
complementaria, parece que están cu­
biertas las necesidades de orientación so-

2,9 

2,9 

2,8 

2,9 

3,3 

2,9 

CIENTÍFICA BIOMÉDICA TÉCNICA 

3,0 3,2 2,9 

3, 1 3,0 3,1 

2,8 2,9 2,9 

2,9 3,0 2,9 

3,4 3,5 3,4 

2,9 2,9 3,0 

bre los tres aspectos que se han recogido 
en este indicador: en ninguno se supera 
el punto de corte teórico, como puede 
comprobarse en el Gráfico 4: 
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Gráfico 4: Orientación y necesidades de formación complementaria 

Grado de orientación sobre las necesidades 
de formación complementaria 
(Base: todos los entrevistados) 

Cursos de 

especialización 

Estudios postgrado 

3 

2,7 

Estudios en el■--~==~--~•m•,7-;..;•·---~.--extranjero ..,;,,J _ 

NINGUNA 
NECESIDAD 

2 

Comparativamente, se observa una 
mayor necesidad de orientación para la 
realización de especialización y perfec­
cionamiento que para el resto de la for­
mación complementaria. 

Atendiendo al género, se observan 
diferencias importantes entre varones y 
mujeres en lo que se refiere a orientación 
sobre necesidades de formación comple­
mentaria, siendo la orientación sobre 

3 

VALORACION 
MEDIA TEÓRICA 

4 5 

MUCHA 
NECESIDAD 

cursos de especialización y perfecciona­
miento la que más demandan alumnos y 
alumnas (puntuación de 2,9 y 3, 1, res­
pectivamente). Igualmente, sigue po­
niéndose de manifiesto la necesidad de 
orientación sobre cursos de especializa­
ción y perfeccionamiento, independien­
temente del área de enseñanza que cur­
sen los alumnos (Véase Tabla 7 y 8). 

Tabla 7: Grado de orientación sobre necesidades de formación complementaria 
según el género 

ASPECTOS VARONES MUJERES 

Cursos de especialización y perfeccionamiento 2,9 3,1 

Estudios de postgrado y tercer ciclo 2,6 2,8 

Estudios y cursos en el extranjero 2,6 2,8 
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Tabla 8: Grado de orientación sobre necesidades de formación complementaria 
según el área de enseñanza 

ASPECTOS HUMANÍSTICA SOCIAL CIENTÍFICA BIOMÉDIC A TÉCNICA 

Cursos de 
especiali zación 
y pe1feccionarniento 2,6 3,1 2,9 3,2 2,9 
Estudios de 
postgrado y 
tercer c iclo 2,6 2,8 2,6 3,0 2,6 
Estudios y 
cursos en el 
extranjero 2,4 2,6 2,6 3,0 2,8 

Centrándonos en e l grado de orien­
tación sobre otras necesidades, de los 
cuatro aspec tos considerados en este 
apartado, no se aprecia un especial inte­
rés por ninguno de ellos, en cuanto a ne-

cesidades de orientación se refiere. La 
máxima valoración otorgada no supera e l 
3,2, como se refleja en el Gráfico 5, sien­
do la puntuación media e l 3,1: 

Gráfico 5 : Orientación sobre otras necesidades 

Grado de orientación sobre otras necesidades 
(Base: todos los entrevistados) 

Becas y ayudas al estudio 
tc,iiiiiiiiiiiiiliiiiíiiii• 

Prácticas en empresas a-===--;;;,a~ 
Asesoramiento en toma de decisione~- --,------=--

•--- • 
2 3 4 5 

NINGUNA 
NECESIDAD 

VALORACIÓN MUCHA 
MEDIA TEÓRICA NECESIDAD 
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Según los datos expuestos en la Tabla 
9, por lo que se refiere al género, no exis­
te una especial necesidad de orientación 

Susana Sáncl1ez Herrera , Nuria Gil Ignacio 

sobre ninguno de los cuatro aspectos 
analizados ni entre los varones, ni entre 
las mujeres. 

Tabla 9: Grado de orientación sobre otras necesidades según el género 

ASPECTOS VARONES MUJERES 

Información y ayuda en trámites administrativos 
y burocráticos 2,9 3,0 

Becas y ayudas al estudio 3,0 3,2 

Prácticas en empresas 3,0 3,2 

Asesoramiento en la toma de decisiones: elección 
de estudios, asignaturas optativas, reorientación 
de estudios, etc. 

En relación al área de enseñanza, en 
la Tabla 10 se pone de manifiesto que los 
alumnos que cursan carreras del área 

3,1 3,2 

Técnica son los que necesitan especial­
mente estar informados sobre las prácti­
cas en empresas (3,4). 

Tabla 10: Grado de orientación sobre otras necesidades según el área de enseñanza. 

ASPECTOS HUMANÍSTICA SOCIAL CIENTÍFICA BIOMÉDICA TÉC NICA 

Información y 
ayuda en 
trámites 
administrativos 
y burocráticos 3,1 3,0 3,1 3,0 2,9 

Becas y ayudas 
al estudio 3,2 3,2 3,2 3,2 3,0 
Prácticas en 
empresas 3, 1 3,1 3,2 3,2 3,4 

Asesoramiento 
en la toma de 
decisiones: 
elección de 
estudios, 
asignaturas 
optativas, 
reorientación de 
estudios, etc. 3,2 3,2 3,2 3,0 3,2 
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Procedentes del ANÁLISIS ESTA­
DÍSTICO y en relación con las HIPÓ­
TESIS de partida se obtienen los si­
guientes resultados: 

• Centrándonos en las á reas de ense­
ñanza, y refiriéndonos a las necesidades 
de orientación profesional que manifies­
tan los alumnos, no se observan diferen­
cias significativas cuando se contrastan 
las áreas Científica y Biomédica con las 
ofertas de oposiciones y de empleo pri­
vado, pues es uno de los aspectos en e l 
que demandan mayor orientación. De 
igual modo, al contrastar las áreas Social 
y Biomédica con bolsa de trabajo, factor 
en el que parecen necesitar información, 
verificamos que tampoco existen dife­
rencias significativas al respecto . Por 
tanto, queda refutada la hipótesis de que 
las necesidades de o rientación de los 
Universitarios extremeños varían en fun­
ción del área de enseñanza. 

• No son significativamente influyen­
tes los factores que han influido en la 
elección de los estudios sobre las nece­
sidades de orientación de los Univers ita­
rios extremeños. 

La asociación entre e l conocimiento 
de las salidas profesionales y del mundo 
laboral y lograr un trabajo estable y 
bien remunerado entre los alumnos que 
se dedican exclusivamente a los estudios 
pone de manifiesto que no existen dife­
rencias significativas. 

Tampoco se detectan diferencias sig­
nificativas cuando se contrastan los gus­
tos y las preferencias por las materias 
que se tratan en la carrera con la bús­
queda de la autorrealización personal, 
en aquellos alumnos que compaginan 
trabajo y estudios. 

De la misma forma, no existen dife­
rencias significativas cuando se compa­
ran los gustos y preferencias por las ma­
terias que se imparten en la carrera en el 
primer curso y en el quinto curso. Y si 
contrastamos las áreas de enseñanza 
humanística y técnica con la duración de 
los estudios, no se observan tampoco di­
ferencias significativas. 

En defin itiva, las necesidades de 
orientación no son diferentes dependien­
do de los motivos que han llevado a los 
alumnos a la elección de sus estudios ac­
tuales, no influyendo tampoco e l curso ni 
el área de enseñanza. 

• No es significativamente influyente 
la variable dificultades relacionadas 
con los estudios sobre las demandas de 
orientación de los alumnos. Atendiendo 
a las áreas de enseñanza, el contraste en­
tre las áreas social y técnica y el excesi­
vo número de asignaturas pone de mani­
fiesto que no existen diferencias signifi­
cativas. 

Tampoco se observan diferencias sig­
nificativas cuando contrastamos, dentro 
del área social, e l excesivo número de 
asignaturas y la dificultad en la elección 
de materias optativas y de libre co11jigu­
ració11. Además, el contraste entre laja/­
ta de coordinación del equipo docente y 

las áreas humanística y Biomédica, per­
mite constatar que no existen diferencias 
significativas. 

Así, las dificultades relacionadas con 
los estudios no influyen en las demandas 
de orientación, por lo que tampoco se 
acepta que cuantas más dificultades en­
cuentren los al umnos, demandarán 
orientación en mayor medida. 
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