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 Resumen   
En las últimas décadas, la profesión de profesor, en consecuencia, de los cambios del espacio 
profesional y de los procesos de formación pos-Bolonia, lleva siendo el punto de mira de 
múltiples cambios que han resultado en la reconfiguración de las identidades profesionales del 
profesorado, por lo que es importante aportar conocimiento acerca de su proceso de 
construcción. La presente revisión tuvo por objetivo conocer cómo se construye la identidad 
profesional de los profesores de Educación Física e identificar qué elementos contribuyen en el 
proceso de construcción, a partir de publicaciones científicas en español y portugués indexadas 
en la base de datos Dialnet entre los años 2010 y 2022. Se seleccionaron 18 trabajos de 
investigación entre 54 trabajos identificados, clasificándolos en tres ámbitos de análisis: i) 
construcción de identidad profesional docente (9 estudios); ii) elementos contribuyentes para 
construir la identidad profesional docente (3 estudios) y iii) construcción y elementos para con la 
identidad profesional docente (6 estudios). Los hallazgos sugieren que los elementos 
contribuyentes a la construcción de la identidad profesional docente son las interacciones 
personales, sociales y profesionales en un proceso dinámico y progresivo durante la formación 
inicial y las prácticas profesionales considerando las experiencias previas. 
Palabras Claves: Construcción Identitaria; Profesionalidad; Formación Inicial Docente; Práctica 
Profesional 
 
 

Abstract 
In recent decades, the teaching profession, as a result of changes in the professional space and 
post-Bologna training processes, has been the target of multiple transformations emerging in 
the reconfiguration of teachers' professional identities, which is why it is important to provide 
knowledge about its construction process. The purpose of this review is to understand how the 
Professional Teacher Identity in Physical Education is built and to identify the elements that 
contribute to its construction. The review was carried out in the Dialnet databases between 2010 
and 2022 using the as keywords: Professional Identity and Physical Education, in Spanish or 
Portuguese in peer-review academic journals. 18 research papers were selected among 54 
identified that where submitted to a thematic analysis. Three themes were identified: i) 
professional teaching identity construction (9 studies), ii) elements that contributed to teacher 
professional identity (3 studies), iii) construction and elements related to teacher professional 
identity (6 studies). The findings suggest that teacher professional identity is building from 
personal, social and professional interactions within a dynamic and progressive process during 
initial training and professional practices influenced by previous experiences. 
Keywords: Identity Construction; Professionality; Teacher Education; Professional Practice. 
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Introducción 

La democratización y masificación de la educación iniciada en la década de los años 80, expandió la institución 

escolar en todos los niveles sociales bajo la idea de desarrollo, no obstante, a pesar de los esfuerzos, las desigualdades 
sociales en América Latina y Europa no ceden y las políticas planteadas para enfrentarlas no tienen efectos (Sánchez et 
al., 2019). Bajo este contexto, es evidente la necesidad de la promoción y discurso del ejercicio docente de calidad. 
Para abordar los cambios que requiere el sistema escolar se necesita una redefinición no sólo del sistema global, sino 
que también del rol del profesorado dentro del sistema escolar, afectando a la identidad profesional de los docentes 
(Basei, 2011).  

Según Tardif et al. (2018), la identidad profesional del docente es una construcción teórica elaborada a partir de un 
conjunto de dimensiones psicosociales privilegiadas por los investigadores, que no se refiere a una realidad empírica 
objetiva, sino a un tipo de esencia identitaria de límites y contenidos bien definidos de difícil enfoque en una prespectiva 
internacional, porque sólo tendríamos como transversales las dimensiones psicológica e intra-individual. Otros autores 
señalan que la identidad profesional del docente es el resultado de la combinación de la dimensión personal y 
profesional de cada persona, asumiéndola como un proceso dinámico y continuo que abarca aspectos cognitivos, 
sociales, culturales y emocionales (Batista & Graça, 2021, Beijaard et al., 2004, Vera, 2017). De hecho, la idea de que la 
identidad es dinámica y que la identidad de cada profesor evoluciona a lo largo de su vida en resultado de numerosos y 
variados factores, tanto internos como externos, está ampliamente difundida en la literatura (Beauchamp & Thomas, 
2009), siendo que Amorim y Ribeiro-Silva (2022) defienden que, al nivel conceptual, cuestiones como ¿quién soy yo 
como profesor?, ¿qué debo hacer? y ¿por qué lo debo hacer?, pueden ser usadas para explotar la identidad profesional 
docente. Las mismas autoras, refiriéndose aún a la formación de la identidad profesional, lo describen como un proceso 
confuso caracterizado por una mezcla diversa de representaciones personales, profesionales, ambientales y sociales 
que interactúan en tiempo real. Esta prespectiva es respaldada por los tres elementos de la identidad profesional del 
profesor identificados por Chere-Masopha (2018): el paisaje personal (profesores como individuos con habilidades y 
creencias personales), el paisaje situacional (profesores como miembros de una comunidad escolar) y el paisaje 
contextual (profesores como miembros de las comunidades socioculturales donde viven). Popper-Giveon e Shayshon 
(2017) reportan que la concepción del profesorado sobre el papel del profesor es el cierne de la identidad profesional. 
En este sentido, Beijaard et al. (2000) y Sachs (2001) consideran que los profesores integran en su identidad varios 
papeles que van percibiendo en el ejercicio de la profesión y que resultan en subidentidades.  

En una reciente revisión, se evidencia que las relaciones que se establecen dentro del contexto de actuación 
(escuela) y su despliegue profesional, son dimensiones influyentes en la construcción de la identidad profesional de los 
docentes de Educación Física (Amorim & Ribeiro-Silva, 2022). Así, dada la importancia los de contextos sociales, 
espacios específicos y comunes en los que se mueve el docente de Educación Física en el establecimiento 
educacional, se espera que las dinámicas favorezcan la construcción de la identidad profesional docente en la 
formación inicial de profesores. Bajo esta idea, Conceição y Neto (2017) afirman que los futuros docentes de Educación 
Física favorecen la construcción de su identidad profesional como resultado de las interacciones en el proceso de 
práctica (inserción temprana en el ámbito escolar), siendo considerados docentes noveles y/o infantes que por medio de 
los procesos de socialización en la cultura escolar, se desarrollan en el interior de un contexto de complejidad viviendo 
en un ambiente de tensión entre esta última y la práctica en el aula.  

Así, a pesar de su polisemia (Cantón & Tardif, 2018; Gomes et al., 2013;  Roldão, 2007, e.g.), la identidad 
profesional es un campo de estudio donde sigue siendo necesario invertir, una vez que la identidad profesional de los 
profesores determina sus creencias pedagógicas, influyendo en su comportamiento, acción y toma de decisión (Raus & 
Falkenberg, 2014), siendo el resultado de interacciones entre elementos personales, profesionales y ambientales, 
pudiendo los profesores experimentar conflictos dentro de cada uno de estos elementos o, incluso, entre ellos (Day & 
Kington, 2008). 

Por lo tanto, es importante poder identificar, en la literatura científica, cómo se construye la identidad profesional de 
los futuros profesores de Educación Física e identificar qué elementos contribuyen para la construcción de la identidad 
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profesional. Los resultados podrían impactar en la formación de los futuros profesores de la especialidad, fortaleciendo 
la línea de formación práctica por medio de la incorporación de los elementos que convergen en la identidad docente. 

 

Materiales y Métodos 
Metodológicamente se optó por una revisión integrativa que, como la revisión sistemática, utiliza un proceso 

sistemático para identificar, analizar, evaluar y sintetizar los estudios seleccionados (Whittemore et al., 2014). Tiene un 
enfoque amplio y diverso e incluye literatura empírica, teórica, o ambas. En línea con el propósito y las preguntas de 
investigación de esta revisión, este enfoque integrador admite una amplia gama de indagaciones, como la definición de 
conceptos, la revisión de teorías o el análisis de cuestiones metodológicas. En este estudio, el foco es la identidad 
profesional docente en Educación Física y se incluyeron estudios empíricos y de revisión. 

En ese marco, y para responder al propósito central de mapear la producción sobre este tema, las preguntas 
orientadoras de la investigación fueron: (i) ¿cómo se construye la identidad profesional del docente en Educación 
Física? y (ii) ¿qué elementos contribuyen a la construcción de la identidad profesional de los profesores de Educación 
Física?  

La búsqueda fue efectuada en la base de datos electrónica Dialnet, ya que se dedica exclusivamente a 
publicaciones en lengua española y portuguesa, además, por la calidad evidenciada por las revistas que la integran y 
porque es de libre acceso. La definición del período de investigación - 2010 a 2022 – es resultado del aumento de la 
producción en la temática que se ha generado a partir de 2010, en mucho debido al inicio de la formación para la 
docencia en dos ciclos de estudios (graduación y máster) impuesto por el Proceso de Bolonia, lo que vino a motivar e 
incrementar el estudio de esta problemática. Esto mismo lo confirma Carrizosa (2012) afirma que los nuevos 
profesionales, procedentes del plan Bolonia, serían distintos a los que, hasta aquel momento, desarrollaban esta 
profesión. 

Para la selección de los estudios se utilizaron los siguientes criterios de inclusión: (i) artículos científicos publicados 
entre los años 2010 y 2022; (ii) revistas científicas con revisión de pares, (iii) artículos escritos en portugués y español, 
(iv) artículos que posean resumen y texto integral disponibles en la base de datos y (v) artículos enfocados en la 
construcción de la Identidad profesional (experiencias, factores, actores, entornos, etc.). Este proceso de búsqueda 
inicial fue realizado de forma independiente por dos investigadores, utilizando la ecuación de búsqueda “Identidad 
Profesional” AND “Educación Física”, en español, y “Identidade Profissional” AND “Educação Física”, en portugués. 
Obtuvimos 54 artículos que enfocaban la temática, donde se excluyeron 36 artículos por no cumplir con los criterios de 
inclusión, por lo que el estudio se desarrolló con los 18 artículos restantes (Figura 1). 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Figura 1. Flujograma del proceso de elegibilidad de los estudios 

Fuente: Elaboración propia de los autores 
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Los datos fueron analizados en dos etapas. En la primera, se utilizó un formulario Excel para insertar la información 
de los 18 artículos de acuerdo con los objetivos del estudio. Después de la extracción general, los estudios fueron 
mapeados (autor, año, revista, país, tipo de estudio, metodología e instrumentos), culminando con la creación de una 
visión descriptiva de la temática. En la segunda etapa, se procedió a un análisis temático a través de un proceso abierto 
para identificar los ejes temáticos teniendo de base las cuestiones del estudio (Braun & Clark, 2012). Reconociendo que 
algunos estudios podrían considerarse en más de un tema, se decidió que dichos estudios se centrarían en el tema al 
que contribuyeron los principales énfasis del documento. 

 

Resultados 
Visión descriptiva 

Este apartado da a conocer la información y selección de documentos para la explicitación del mapeo de estudios 

que abarca una secuencia de análisis compuesta por: autor, año, país, data de publicación, título, objetivo del estudio 

instrumento utilizado para la recolección de información, participantes y resultados principales a considerar dentro de 

cada artículo analizado (Tablas 1, 2 y 3). 

 

Tabla 1. Construcción de la Identidad Profesional Docente  

Tema Autor, año 
y país 

Método, 
Instrumentos y 
participantes 

Objetivo Principales resultados 

Construcción 
de la 
Identidad 
Profesional 
Docente 

Achilie-
Valencia et 
al. (2022), 
Ecuador 

Mixto: 
cuestionario, 12 
entrevista y 5 

grupos focales con 
7 elementos. 

Comparar los cambios en 
la identidad del 
profesorado que asumió 
el rol investigativo en los 
campos del conocimiento 
de EF y Psicología 
Educativa. 

Al fortalecerse el rol investigativo en la identidad del 
profesorado se potencia el cumplimiento de las políticas 
públicas de la educación superior de Ecuador. Los 
análisis estadísticos para la comprobación de la 
hipótesis muestran que no existen diferencias 
significativas entre el profesorado de EF y Psicodidáctica 
respecto al rol investigativo. Por lo tanto, todos los 
participantes han fortalecido el rol investigador sin 
diferencias por el campo de trabajo que tienen. 

Sánchez-
Hernández 

et al. 
(2019), 
España 

Cualitativo: 
Entrevistas 

semiestructuradas. 
3 profesoras de 

EF 

Analizar como profesoras 
de EF construyen y 
reconstruyen, 
(re)producen y cambian 
sus discursos, sus 
expectativas y sus 
prácticas sobre los 
modelos y las relaciones 
de género en las clases 
de EF 

La identidad profesional orientada al género. Se 
defiende la importancia del análisis de cómo el 
profesorado construye, re(produce) y cambia sus ideas 
cómo un paso decisivo para favorecer la transformación, 
corregir la desigualdad sexual y ofrecer una educación 
más justa y enriquecedora para chicos y chicas. Los 
autores se colocan en una perspectiva crítica social de 
la enseñanza. 

Benítez et 
al. (2017), 
Ecuador 

Cuantitativo: 
Cuestionario. 

697 estudiantes y 
28 docentes de 

tercero de 
bachillerato  

Analizar la Formación 
Inicial del docente de EF 
y su influencia en el 
desempeño profesional 

Proporcionar desde la formación inicial fundamentos y 
actitudes reflexivas – críticas que le permitan al 
profesional comprender e interpretar la realidad 
educativa e intervenir en ella.  
Los hallazgos resaltan la necesidad de abrir un debate 
sobre las posibles mejoras en el proceso de formación 
inicial del docente de EF. 

Machado y 
Bracht 
(2016), 
Brasil 

Cualitativo: 
Entrevista 

Semiestructurada. 
13 profesores de 

EF. 

Analizar la Formación 
Inicial del docente de EF 
y su influencia en el 
desempeño profesional 

Desnaturalización de la EF a la raíz del Movimiento 
Renovador de la EF, incidiendo fuertemente en la 
identidad profesional docente, como responsable de 
disonancias y rupturas en el área además de las 
incongruencias desarrolladas con las instituciones 
escolares. 

Córdoba 
(2015), 
España 

Cualitativo: Relato 
autobiográfico. 

1 profesor 

Describir el proceso de 
crecimiento de un 
maestro de EF desde su 
Formación Inicial hasta 
su ejercicio como 
profesor universitario con 
14 años de experiencia 
profesional en escuelas 
públicas 

Destaca la importancia de los procesos de formación 
permanente para el desarrollo profesional permitiendo al 
docente descubrir nuevas maneras de ejercer una 
práctica profesional reflexiva coherente con su identidad 
personal. 
Tratándose de una autobiografía, el autor refleja como 
las experiencias, las convicciones y cambios de rumbo 
personales contribuyen al desarrollo de su identidad 
profesional y personal, creyendo que la reflexión 
relatada puede resultar útil a diferentes agentes de la 
comunidad educativa. 
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Gomes et 
al. (2013), 
Portugal 

Revisión 
sistemática: 
42 artículos  

Cartografiar la tipología 
de estudios empíricos 
realizados en relación a 
la identidad profesional 
del profesor. 

Mapeo de los estudios desarrollados en relación a las 
cuestiones de la identidad profesional del profesor y del 
profesor de EF en particular, así como identifica los 
factores que son señalados por la investigación como 
contribuyentes para el desenvolvimiento de la identidad 
profesional. De entre los factores expresados se 
destacan la reflexión, la compartida, la cooperación y la 
experiencia como acciones fundamentales en el 
desarrollo de la identidad profesional, siendo que el 
contexto real de acción y las comunidades de práctica 
fueron apuntados como los entornos favorables a este 
desarrollo. 

González-
Calvo 

(2013), 
España 

Cualitativo: 
Relatos 

autobiográficos y 
Entrevistas. 

1 profesor de EF 
con experiencia en 

enseñanza 
primaria, 

secundaria y 
superior 

Autopercepción de la 
práctica en el ámbito 
social y profesional de un 
docente novel, 
considerando el quehacer 
diario, la imagen personal 
y su autoestima como 
potenciadores de la 
identidad personal y 
profesional. 

El docente novel considera la formación Inicial como 
fundamental al momento del reconocimiento de su labor 
en la profesión, presentándose como el espacio en el 
cual se posibilita la oportunidad de formar docentes 
apasionados y preocupados de su quehacer, afirmando 
y construyendo su propia identidad docente. 

Marrero 
(2011), 

Uruguay 

Cualitativo: 
Análisis 

documental 

Centralizar el 
cuestionamiento de la 
identidad en la 
producción académica de 
los investigadores 

Dificultad de enfrentar la construcción docente desde de 
identidad profesional ya que se presentan 
contradicciones desde lo que se les plantea en el plan 
de estudio y lo que deben desarrollar en las sesiones de 
clases de acuerdo con los investigadores. 
Crítica a la realidad en Uruguay, evidenciándose las 
contradicciones entre los objetivos de formación de los 
cursos de profesores y de la formación realmente dada, 
resultando en profesionales con conocimientos técnicos 
de contenido descendidos, reforzado por la investigación 
donde los autores se limitan escribir desde sus 
reflexiones sobre la identidad docente. 

Vera (2010), 
España 

 

Cualitativo: 
Biograma; Carpeta 

de aprendizaje, 
Diario del profesor, 

Entrevista. 
1 profesor de EF 

de primaria. 

Utilizar la construcción de 
la autobiografía para 
analizar la identidad 
docente y el 
conocimiento didáctico en 
el aula de EF. 

Las implicancias del conocimiento didáctico es el 
enfrentamiento al poder compartido, a la búsqueda de la 
autonomía, a la reivindicación de un estilo de enseñanza 
que nace de la identidad personal, a la ruptura con el 
conocimiento institucionalizado en la formación para 
construir y potenciar la identidad docente incrementando 
la motivación en las aulas de EF. 

Fuente: Elaborado por autores 
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Tabla 2. Elementos contribuyentes para construir Identidad Profesional Docente 

Tema Autor, año 
y país 

Método, 
Instrumentos y 
participantes 

Objetivo Principales resultados 

Elementos 
contribuyentes 
para construir 
Identidad 
Profesional 
Docente 

Castañeda-
Vásquez et 
al. (2020), 
España 

 

Cuantitativo: 
Cuestionário,  

127 estudiantes 
universitários 

 

Conocer el grado de 
interés por la profesión 
docente y la tipologia de 
motivos que incitan al 
alumnado del Máster 
Universitario en 
Profesorado de Educación 
Secundaria Obligatoria y 
Bachillerato (EF) de 3 
universidades españolas, 
a decantarse hacia la 
profesión docente, así 
como determinar las 
principales ideas previas 
acerca de la formación 
inicial necesaria para se 
ser docente. 

El alumnado ha considerado muy importantes los 
conocimientos de psicología, pedagogía y 
didáctica, así como la adquisición de destrezas 
para motivar a los alumnados por el aprendizaje. 
Igualmente, consideran que hay personas con 
cualidades innatas para el ejercicio de la 
docencia. Aún consideran necesaria la 
adquisición de una sólida formación inicial 
docente para el correcto ejercicio de la profesión 
y la contribución a la calidad de la Educación 
Secundaria Obligatoria. 

Pires et al 
(2017), 
Brasil 

Revisión 
documental y 

sistemática de 16 
artículos  

Investigar la producción 
de conocimiento sobre la 
identidad docente en EF a 
partir de artículos 
publicados en periódicos 
indexados en bases 
internacionales de 
referencia.  
 

Los estudios se centran en el proceso de la 
construcción de la identidad docente utilizando el 
tiempo de la formación inicial y, en esta, la 
interlocución de los currículos de formación, del 
perfil del alumnado en prácticas y del significado 
sobre lo que es ser profesor de EF de la parte del 
estudiante y del profesor tutor de las prácticas, 
así como en el movimiento entre las identidades 
biográficas e identidades profesionales. 

Barros et 
al. (2012), 
Portugal. 

Cualitativo:1 
grupo focal. 

11 estudiantes en 
práctica 

profesional 

Analizar la influencia de 
experiencias anteriores al 
practicum en la 
construcción de la 
identidad profesional en 
alumnos en práctica de EF 

Se ve una influencia de las experiencias previas 
además de la autodeterminación de ser profesor 
por sus prácticas deportivas anteriores, viéndolo 
como un agente socializador con los alumnos y 
poseedor de valores y una vocación en su 
ejercicio profesional docente. 

Fuente: Elaborado por autores 
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Tabla 3. Construcción y elementos para con la identidad profesional docente 

Tema Autor, año 
y país 

Método, Instrumentos 
y participantes Objetivo Principales resultados 

Construcción 
y elementos 
para con la 
identidad 
profesional 
docente 

Conceição 
y Neto 
(2017), 
Brasil 

Cualitativo: 
Observación 

participante, Diario de 
campo, Entrevista 
semiestructurada. 
2 profesores de EF 

Como los profesores de 
EF iniciantes en la 
carrera construyen su 
identidad docente a 
partir de los procesos de 
socialización vividos en 
la cultura escolar en la 
red Municipal de 
Enseñanza de Porto 
Alegre. 

La construcción de la identidad docente de los 
profesores iniciantes se desarrolla dentro de un 
ambiente de tensión entre la cultura escolar y su 
práctica educativa en contexto de aula, por lo que 
este proceso no es de carácter lineal, sino que se 
va desarrollando en una red de relaciones entre 
elementos sociales, culturales y personales, por 
ende, en un contexto de complejidad. 

González-
Calvo y 

Fernández-
Río (2017), 

España 

Mixto: Cuestionario y 
Entrevista. 

481 personas, 
(Entrenadores, 
Monitores de 

actividad física, 
Maestros y 

Profesores de EF y 
personas ajenas al 

área). 

Analizar de qué manera 
el auto concepto físico y 
la imagen corporal 
determina el desarrollo 
de la identidad 
profesional de diferentes 
profesiones de Actividad 
Física y del Deporte. 

Se confirma que el auto concepto y la imagen 
corporal dan como resultado una identidad 
profesional y personal dependiendo de ellos como 
de factores externos que son atribuibles a la 
cultura del consumo e independientes del 
docente. 

Vanzuita y 
Raitz 

(2016), 
Brasil 

Mixto: Entrevista 
semiestructurada, 

Cuestionario, Grupos 
focales, Análisis 

documental y teórico. 
Cuestionario a 49 

académicos de EF y 
Entrevista 

semiestructurada a 
profesores 

formadores de la 
asignatura de EF 

Estudio del impacto del 
Movimiento Renovador 
de la EF en las 
identidades docentes de 
los profesores que 
concluyeron sus 
estudios en los años 90. 

Baja correlación entre la formación inicial de 
profesores y el desempeño docente, apuntándose 
para la necesidad de mejorar el proceso de 
formación inicial de profesores a través de la 
mejoría de la infraestructura educativa, de los 
planes de estudios y programas y de los recursos 
educativos. 
Las experiencias en el contexto de formación e 
inserción profesional no están articuladas 
integralmente a los procesos de investigación y 
construcción de métodos y metodologías 

Carrizosa 
(2012), 
España 

Reflexión teórica Trazar  una  visión  de  
cuáles  son  los  
problemas y cuáles han 
sido las acciones en 
beneficio de la profesión 
realizadas hasta  el  
momento;  cuáles son 
los  peligros  y  cuál  es 
el  estatus  profesional 
del profesor de EF en  
estos comienzos del 
tercer milenio, en 
Europa y en el mundo. 

Refleja sobre los cambios que el Proceso de 
Bolonia aportará a los  nuevos  profesionales  de  
la  educación  física  y  del  deporte,  los cuales, 
de acuerdo con el autor, serán sensiblemente 
distintos a los que hasta aquel momento 
desarrollaban la profesión docente, consistiendo 
en profesionales procedentes del Espacio 
Europeo de Educación Superior, formados en un 
sistema de currículum abierto con el que 
acreditan formalmente competencia profesional 
en la educación física y/o en algunos de los 
campos del deporte. 

Rodrigues 
y 

Figueiredo 
(2011), 
Brasil 

Cualitativo: Entrevista 
narrativa. 

1 profesora de EF en 
educación infantil. 

Comprender como la 
profesora de EF 
construye su identidad 
profesional 
considerando las 
experiencias y vivencias 
con la organización de 
la institución en la que 
trabaja con adultos y 
niños en el contexto de 
la educación infantil 

La identidad profesional se caracteriza por 
permear al sujeto, pues es constituyente del 
campo profesional. Esta identidad profesional se 
va construyendo con interacciones sociales con 
sus pares y con los niños. No significa tener una 
misma identidad, sino que una pluralidad de 
identidades ya que se enfrenta a diversos sujetos 
del contexto escolar a nivel etario como también 
de manera profesional. La identidad profesional 
se crea en la socialización en la escuela con 
interacciones al nivel personal y profesional. 

Basei 
(2011), 
Brasil 

Cualitativo: 
Entrevista, 

Observación 
participante, Análisis 

documental. 
3 profesoras de 

enseñanza superior. 

Comprender como 
ocurre la construcción 
de la identidad 
profesional de 
enseñanza superior 
durante su trayectoria y 
desarrollo profesional y 
cómo esto influye en las 
acciones pedagógicas 
que desarrollan para 
formar profesoras. 

La docencia en enseñanza superior necesita de 
un proyecto formativo y de desarrollo profesional 
colectivo ya que permite realizar interacciones 
sociales, coordinación de acciones y 
entendimiento mutuo, posibilitando al profesor ser 
el protagonista de su desarrollo y reconstrucción 
identitaria profesional y personal, así como el 
poder actuar en el grupo del cual forma parte por 
medio de prácticas comunicativas potenciando la 
construcción de la identidad profesional docente. 

Fuente: Elaboración propia de los autores 
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Los resultados obtenidos dan cuenta de dos periodos a nivel de producción. Entre 2011 y 2012 se publicaron cuatro 

estudios y en el año de 2017, tres estudios. Los otros años poseen un artículo cada uno o ninguno. 

Del total de estudios seleccionados (18), dos poseen metodología cuantitativa (Benítez et al., 2017; Castañeda-

Vázquez, 2020), tres con metodología mixta (González-Calvo & Fernández-Río, 2017; Vanzuita & Raitz, 2016, y Achilie-

Valencia et al., 2022), dos de revisión sistemática de literatura (Gomes et al., 2013; Pires et al., 2017) uno de reflexión 

teórica (Carrizosa, 2012) y los 10 restantes de carácter cualitativo (Tablas 1,2 y 3). En cuanto al grupo de estudio bajo 

análisis, en su mayoría contemplaban a profesores de Educación Física (9 artículos), dos con estudiantes de la carrera 

de Pedagogía en Educación Física (Barros et al., 2012; Castañeda-Vázquez, 2020), otro con estudiantes y profesores 

de Educación Física (Benítez et al., 2017), dos con docentes de enseñanza superior (Basei, 2011; Achilie-Valencia et 

al., 2022) y cuatro con una población diversa (estudiantes, docentes de enseñanza superior, profesores de Educación 

Física, entrenadores, entre otros) (González-Calvo & Fernández-Río, 2017). En cuanto a los instrumentos de 

recolección de información, la entrevista prevalece (10 estudios). Cuatro estudios utilizan otras herramientas tales como 

el análisis documental, observación participante, grupo focal y reflexiones autobiográficas. En cuanto a los estudios 

cuantitativos se utiliza el cuestionario (4 estudios). En términos geográficos, los estudios fueron realizados en España y 

Brasil (siete y seis respectivamente), en Portugal (dos estudios) y Ecuador (dos estudios) y Uruguay (un estudio). 

A continuación, se presentan los resultados en función a dos temas de análisis: i) Construcción de la identidad 

profesional y ii) elementos contribuyentes a la identidad profesional. Cada uno de estos temas responde a uno de los 

objetivos del presente trabajo.  
 

Construcción de la Identidad Profesional  

Los estudios enfocados en la construcción de la identidad profesional fueron nueve, complementados con otros seis 

estudios que abordan no sólo el tema de la construcción, sino que también los elementos que contribuyen a ella. Los 

resultados señalan que la construcción de la identidad profesional es el resultado de una multiplicidad de procesos no 

lineales y dinámicos que influyen entre sí y que comienza antes de la formación inicial (Córdoba, 2015; González- 

Calvo, 2013; Marrero, 2011). La construcción de la identidad profesional comienza antes de la formación inicial, 

especialmente en la educación escolar, debido a que es ahí donde conviven con diferentes docentes, generando 

imaginarios, críticas y algunas muestras de autonomía (Rodrigues & Figueiredo, 2011). Por su parte, Córdoba (2015) 

señala que la construcción de la identidad profesional nace desde la réplica de los profesores que han dejado una 

huella en los alumnos, ya sea de manera positiva como negativa, en el área escolar.  

En un estudio de revisión en el contexto de formación inicial uruguaya, Marrero (2011) reconoce que la formación 

inicial es un espacio central en la construcción de identidad, pero suele presentar diferencias entre los objetivos de la 

formación del profesorado y la formación impartida, que influye negativamente en la construcción de la identidad 

profesional y que, en un futuro, repercutirá a nivel de la profesionalidad docente. Esto no quiere decir que la 

construcción de la identidad se desarrolla como un proceso estandarizado para cada uno de los estudiantes, 

entendiéndose que las experiencias son distintas frente al quehacer profesional de algún profesor que deja huellas y 

que los futuros docentes establezcan sellos a partir de réplicas por los estudiantes en práctica al momento de realizar 

sesiones de clases (Assunção & Carvalho, 2007).  

Un estudio realizado por Silva et al. (2013) desarrolla la relevancia de la carga emocional en el proceso de 

construcción de identidad profesional, debido a que pasa a ser el origen de una falta de persistencia y de compromiso 

con la profesión de los futuros docentes cuando experimentan situaciones negativas, desmotivándose y muchas veces, 

abandonando los estudios de esta profesión. Por el contrario, experiencias positivas favorecen al estudiante en 

práctica, ya que, al momento de desarrollar sus sesiones de clases por primera vez, el sentimiento de implementar 

estas sesiones de manera correcta y efectiva lo lleva a desarrollar una emocionalidad de manera profesional junto con 

una motivación para el quehacer docente. Además, la emocionalidad se produce por los lazos sociales inevitables 
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existentes en la relación alumno-profesor y que claramente deja un sello identitario (Silva et al., 2013). 

Si se establece que la construcción comienza en la educación escolar, entonces nace la pregunta de cuándo 

termina. A partir de la lectura de los artículos pesquisados, queda en evidencia que la construcción de la identidad 

profesional del profesor de Educación Física se caracteriza por ser un proceso de carácter progresivo, de años y 

experiencias durante todos los años de ejercicio docente (Conceição & Neto, 2017). Esta construcción no acaba hasta 

que el profesor deja de ejercer en el centro educativo, sin embargo, en la cotidianeidad el profesor sigue siendo un 

formador no sólo en el interior de establecimientos educacionales, sino que también en la vida diaria y en cada una de 

las experiencias personales en donde se encuentra situado. Así, desde lo anteriormente mencionado se comprende 

que una de las formas de construcción identitaria docente se presenta como gran constructor las interacciones sociales 

con las que el docente e incluso el estudiante en prácticas se encuentran al momento de implementar el desarrollo 

curricular. Estas interacciones sociales, no sólo se dan en la vida y en la sociedad, sino que también se presentan de 

manera relacional en el interior del centro educacional, entre colegas y la comunidad escolar, así como también el 

estudiante en práctica cuando interactúa con el profesor tutor (Silva et al., 2013). Se puede afirmar que los profesores 

construyen su identidad personal y profesional a través de la interacción social. 

Cada una de las formas de construcción mencionadas, por lo general se presentan en el momento de las prácticas 

educativas, ya que es a partir de este momento donde el docente establece su estilo y sello de implementación 

curricular en su tarea docente. Este punto es central para construir la identidad profesional por el hecho de que se 

presentan situaciones de diversa índole y en ese momento el docente debe ser capaz de tomar decisiones de manera 

autónoma, ya sea para solucionar alguna situación en específico o simplemente para decidir lo que se va a realizar 

durante las sesiones de clases. En este sentido, los estudios reportan que es necesario promover, desde la formación 

inicial, fundamentos y actitudes reflexivas que permitan al profesional comprender e interpretar la realidad educativa e 

intervenir en ella (Benítez et al., 2017; Vera, 2010). 

Otro constructo fundamental que se presenta es la vocación pedagógica y social de los profesores, siendo afirmado 

por Barrera e Hinojosa (2017). Este hecho evidencia que la vocación al momento de construir la identidad profesional 

docente toma un fuerte rol al elegir lo que se quiere hacer durante la vida además de disfrutar de ella. Es inevitable 

establecer una concepción social, ya que, como se ha hecho mención, se establecen lazos, no sólo a nivel profesional, 

sino que también con los grupos de cursos. La vocación pedagógica establece la posibilidad de construir y reconstruir la 

identidad profesional por el hecho de disfrutar su quehacer docente, buscando nuevas estrategias y formas de 

implementar sus sesiones de clases, incentivando el cambio sin resistencia, disfrutando de la incertidumbre al momento 

de realizar la implementación de clases (Guzmán, 2014). 

El ser formador provoca en el docente una forma de trabajar, por lo que se ve obligado a repensar la forma en la 

que está educando a través de su práctica. Al momento de entender que es un agente formador debe dedicarse a 

establecer y desarrollar metodologías nuevas y, por ende, reflexionar sobre su quehacer docente para poder, no sólo 

entregar contenido disciplinar, sino que también valores y actitudes con las cuales pueda convertirse en un formador 

integral dentro del contexto educacional (Machado & Bracht, 2016). 

Existe una fuerte influencia en la construcción de la identidad profesional a partir del contexto en el cual se está 

inserto (Pires et al., 2017), esto debido a que la situación social y cultural establece diversas estructuras de convivencia 

y de costumbres establecidas por el entorno. En este caso el docente construye su identidad profesional de acuerdo 

con las características, necesidades del contexto escolar además de los cursos de clases, entendiéndose qué, a pesar 

de que se encuentran insertos en el mismo centro educacional, cada grupo curso posee sus propias necesidades y 

comportamientos, ya que pasan a ser diferentes unos de otros. Esta construcción está determinada en base a 

comportamientos variados dependiendo del contexto ya sea escolar o social. 

A pesar de que existe una diversidad de formas para la construcción de la identidad profesional, se hace presente 

una tensión entre la cultura del establecimiento educacional con la práctica educativa, esto debido a que existe un 

sentido ético de formación y entrelazado con la vocación y académico, se hace evidente esta disyuntiva entre lo que se 
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debe cumplir y lo que se debe hacer en realidad. Hoy en día el que se preocupa de actualizar sus contenidos 

específicos de docencia, cumple con el desarrollo de una reconstrucción identitaria en base a la actualización no sólo 

formal, sino que también moral, tomando en consideración que la vocación ante la formación, la emocionalidad y la 

ética profesional, intenciona una mejor labor en el prácticum, es decir, durante la práctica en el interior del centro 

escolar (Conceição & Neto, 2017). 

Ante los diversos aportes de los autores en este estudio, la Figura 2 representa un resumen acerca del proceso de 

construcción de la identidad profesional docente. 

 

 

 
Figura 2. Construcción de la identidad profesional docente 
Fuente: Elaboración propia de los autores 

 

Elementos contribuyentes a la Identidad Profesional 
 

Solo tres estudios desarrollan los elementos que contribuyen a la construcción de la identidad profesional (Barros et 

al., 2012, Castañeda-Vásquez et al. 2020, Pires et al., 2017), no obstante, estos resultados fueron complementados con 

otros seis que aportan elementos para la discusión (Conceição & Neto, 2017; Carrizosa, 2012; Rodrigues & Figueiredo, 

2011; Basei, 2011; Vanzuita & Raitz, 2016; González-Calvo & Fernández-Río, 2017).  

Vanzuita y Raitz (2016) apuntan que los elementos sociales, culturales y personales ayudan a la construcción de la 

identidad profesional docente. Pires et al. (2017) en una revisión de literatura señalan que la mayoría de los estudios se 

centran en el proceso de la construcción de la identidad docente en la formación inicial y, en la interlocución de los 

currículos de formación, del perfil del estudiante en prácticas y del significado sobre lo que es ser profesor de 

Educación Física. Por su parte, Barros et al. (2012) identifican las experiencias previas a la formación inicial además de 

la autodeterminación de ser profesor por sus prácticas deportivas anteriores, viéndolo como un agente socializador para 

la profesión y construcción de la identidad docente. Castañeda-Vásquez et al. (2020), en un trabajo con estudiantes 

universitarios, identificaron las experiencias previas y cualidades innatas como elementos importantes a la construcción 

de la identidad profesional. Por su parte, Vanzuita y Raitz (2016), en un estudio del impacto del Movimiento Renovador 

de la Educación Física en las identidades docentes de los profesores, señalan que más que la formación inicial, son las 

experiencias en el contexto de formación e inserción profesional las que marcan la construcción de la identidad de los 

futuros profesores. En este sentido, el estudiante en práctica debe ser capaz de adaptarse y comprender las diferencias 

sociales, culturales y personales tanto de él mismo, como de sus pares, profesores y estudiantes, para poder 

desplegarse profesionalmente y desarrollar su identidad profesional docente. La práctica profesional emerge como uno 

de los elementos contribuyentes más importantes para la creación identitaria, sin olvidar la creación de estrategias 

metodológicas con la finalidad de que exista una articulación coherente entre estrategias de enseñanza y los conceptos 

a entregar a los estudiantes, los cuales implican el sentido formador, vocacional y emocional ante el trabajo profesional 

de la docencia. Rodrigues y Figueiredo (2011) refuerzan esta idea, al decir que la identidad profesional se va 

construyendo con interacciones sociales con sus pares y con los estudiantes. Lo anterior no significa tener una misma 
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identidad, sino que una pluralidad de identidades, ya que se enfrenta a diversos sujetos del contexto escolar a nivel 

etario como también de manera profesional. Por otra parte, Conceição y Neto (2017) consideran que la construcción de 

la identidad docente de los profesores noveles es edificada dentro de un ambiente de tensión entre la cultura escolar y 

su práctica educativa en contexto de aula, por lo que este proceso no es de carácter lineal, sino que se va 

desarrollando en una red de relaciones interrelacionando elementos sociales, culturales y personales, por ende, en un 

contexto de complejidad. 

González-Calvo y Fernández-Río (2017) agregan la idea de que el auto concepto y la imagen corporal dan como 

resultado una identidad profesional y personal dependiendo de ellos como de factores externos que son atribuibles a la 

cultura. 

Basei (2011) refiere que la docencia en enseñanza superior necesita de un proyecto formativo y de 

desenvolvimiento profesional colectivo, ya que permite realizar interacciones sociales, coordinación de acciones, 

reconstrucción identitaria profesional y personal, así como el poder actuar en el grupo del cual forma parte por medio de 

prácticas comunicativas potenciando la construcción de la identidad profesional docente. Para eso, según Vanzuita y 

Raitz (2016), es necesario reforzar la formación inicial de profesores a través de la mejoría de la infraestructura 

educativa, de los planes de estudios y programas y los recursos educativos. En este mismo sentido, (Carrizosa, 2012) 

defiende la creación de profesores provenientes de un sistema curricular abierto contrario a una formación 

tradicionalista. 

En resumen, ante las contribuciones de los diferentes autores, la Figura 3 materializa la síntesis de los elementos 

que contribuyen para la construcción de la identidad profesional docente. 

 

 
Figura 3. Elementos contribuyentes a la identidad profesional docente 
Fuente: Elaboración propia de los autores 

 

Discusión 

Los estudios plantean que la identidad profesional docente es un proceso dinámico, que está en constante construcción 

y (re)construcción, con reinterpretación de valores y experiencias, tal como demuestran distintos autores (Beijaard et al., 

2004; Vera, 2017; Batista & Graça, 2021). En este sentido, la identidad profesional del docente resulta de la 

combinación de la dimensión personal y profesional de cada persona, asumiendo la identidad profesional como un 

proceso dinámico y continuo que abarca aspectos cognitivos, sociales y emocionales, involucrando contextos culturales 

y sociales (Vera, 2017), por lo que corresponde a una construcción social de carácter multidimensional que contribuye a 

formar personas a partir de los sentimientos y percepciones, que son considerados elementos clave en la relación entre 

subjetividad, contexto social y la propia biografía. Tardif et al. (2018) refuerzan esta noción apuntando múltiplos factores 

que influyen a la construcción de la identidad profesional y que se relacionan con el estatus social del docente. También 

Cardoso et al. (2016) indican que el desarrollo de la identidad profesional docente es un proceso simultáneamente 

biográfico y relacional que permite la reapropiación de experiencias critica a lo largo de la vida.  
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Otra idea central es que la construcción de la identidad profesional comienza antes de la formación inicial, es decir, 

en la etapa escolar y se prolonga durante toda la vida. Las experiencias previas en la escuela, con relación a los 

profesores que tuvieron, son marcas bien presentes en el proceso de construcción, debido a que dejan huellas en los 

futuros profesores ya sean de carácter positiva como negativa, pasando a reproducirlas en sus prácticas (Córdoba, 

2015). En este contexto, es fundamental el compromiso de cada profesional en la construcción de su propia identidad 

profesional (Beijaard et al., 2004), la cual nace en el proceso de formación inicial considerado como un espacio que 

presenta los primeros lineamientos para la acción docente y construcción de la identidad y el periodo donde más 

demuestran su proyección docente, sobre todo en intervenciones tempranas que se dan en el interior de actividades 

curriculares, principalmente desde las didácticas. Batista y Graça (2021) y Vera (2017) refuerzan esta idea cuando 

afirman que la construcción de la identidad profesional es un proceso dinámico y continuo, que implica la creación de 

sentido y reinterpretación de valores y experiencias en las que el sujeto es un agente activo, en permanente acción. La 

idea de complejidad de la identidad profesional queda bien patente (Beauchamp & Thomas, 2009), marcada por un 

proceso continuo de negociación social y cultural en los contextos escolares y que es influenciado por experiencias 

previas (Meijer et al., 2011; Pillen et al., 2013). 

La identidad profesional del docente de Educación Física parece tener alguna especificidad en resultado de la 

naturaleza del área disciplinar y del espacio escolar en que ocurre (Alves at al.,2019). Amorim y Ribeiro-Silva (2022), 

corroboran estos dados colocando en evidencia que las relaciones que se establecen dentro del contexto escolar y sus 

prácticas profesionales son dimensiones importantes en la construcción de la identidad profesional de los docentes de 

Educación Física. Así, dada la importancia e influencia de los contextos sociales en la construcción de la identidad 

profesional docente y de los espacios específicos y comunes en los que se mueve el docente de Educación Física en el 

establecimiento educacional, se hacen imprescindibles las interacciones e intercambios de información de manera 

social, al momento de robustecer la construcción bajo la adquisición de experiencias de otros agentes educativos. 

Bajo esta idea, Conceição y Neto (2017) afirman que los estudiantes de Educación Física encuentran evidencias de 

la especificidad de la construcción de la identidad profesional como resultado de las interacciones en el proceso de 

práctica, siendo considerados docente noveles y/o infantes y que, por medio de los procesos de socialización en la 

cultura escolar, se desarrollan en el interior de un contexto de tensión entre la cultura y la práctica en el aula. Barros et 

al. (2012) apuntan a que la práctica profesional pasa a ser un elemento vital en la socialización del profesor, en conjunto 

con su quehacer, es decir, la práctica se considera como un proceso de aprendizaje donde el profesor se adapta a la 

profesión, pudiendo transformar y crear, desde sus experiencias previas, nuevos aprendizajes. Los mismos autores 

refieren que la especificidad de la identidad profesional es, también, el resultado de las experiencias previas, no solo 

como alumnos, sino también de las prácticas deportivas del pasado. 

La construcción de la identidad profesional docente depende de un contexto de acción, que exige constantes 

adaptaciones, en una práctica reflexiva de naturaleza individual y colectiva (Silva et al., 2013) tomando en cuenta el 

trabajo integral a desarrollar por medio del conocimiento de los alumnos involucrados con los cuales uno se 

interrelaciona. Otra idea planteada por Basei (2011), establece que la construcción identitaria se da a partir de las 

acciones profesionales, por medio de socialización y reflexión de las propias prácticas. En este sentido, se necesita de 

un educador reflexivo, que domine su propia evolución y crecimiento docente a partir de la construcción de habilidades, 

competencias y saberes basados en su experiencia y en el análisis de esta (Córdoba, 2015), potenciando la reflexión 

para proyectar el cambio co-educativo, no sólo de forma esporádica, sino que por medio de un proceso de 

reconstrucción de la propia identidad profesional del profesorado de educación física y de sus prácticas profesionales, 

considerado como uno de los elementos fundamentales para la construcción de la identidad profesional docente. Este 

educador debe reflexionar para adaptarse a todo tipo de contextos y alumnado, es por ello que el contexto escolar 

contribuye a la construcción de la identidad a medida que establece relaciones con este mismo en el cual se encuentre 

inserto (Conceição & Neto, 2017). Finalmente, la adquisición de la identidad de profesor se refiere a convertirse en un 
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docente que considere la formación y transformación de la identidad en un proceso abierto, negociado y dinámico (Silva 

et al., 2013). 

Conclusiones 

En el panorama internacional, los estudios analizados han permitido comprender que la identidad profesional se 

construye de forma dinámica por medio de la interacción y que lleva a la reinterpretación de experiencias personales y 

profesionales. Es un proceso que ocurre a lo largo de toda la vida.  

Los estudiantes en formación desarrollan, fortalecen e identifican elementos identitarios de la docencia en las 

interacciones que establecen en el interior de la comunidad escolar, estableciendo su rol docente a partir de un sello 

identitario propio que se evidencia desde su implementación en sus sesiones de clases, relacionado con su asignatura, 

en este caso, de Educación Física. 

Se puede también señalar que la interacción social es de vital importancia tanto en lo personal como en lo 

profesional en el interior de la docencia, siendo considerada la práctica profesional del estudiante en formación como 

una de las maneras de construcción eficaz, por medio de intercambios de información y estrategias metodológicas a 

implementar en las sesiones de clases, en el interior del centro escolar, desarrolladas por el futuro docente, es decir, las 

experiencias en el centro educativo cumplen un rol fundamental para fortalecer y desarrollar un sello identitario en el 

estudiante. 

Los elementos identificados como influyentes para construir la identidad profesional docente corresponden a la 

emocionalidad desde las interacciones sociales con el alumno, la progresión durante los años de docencia, las 

experiencias en el centro escolar para el desarrollo de la autonomía y toma de decisiones, la autocrítica al trabajo 

profesional para el desarrollo de la reflexión ante comprender e interpretar la realidad educativa e intervenir en ella. 

También, se presenta la importancia de la vocación pedagógica y social del futuro profesor ante el disfrute de su 

quehacer docente, considerando el hecho de ser un formador reflexivo que entrega disciplina y valores universales a 

sus estudiantes. Otro elemento es la adaptabilidad al contexto educativo y a la diversidad que se presenta a partir de las 

características y necesidades del centro de práctica, resultando en pluralidades identitarias del futuro docente. 

Por último, el hecho de haberse movilizado solamente artículos en lengua española y portuguesa, y omitido los de 

lengua inglesa, ha permitido una mayor visibilidad de países cuyas lenguas oficiales sean esas, ofreciendo una 

comprensión del fenómeno en el ámbito ibericoamericano, contexto en el cual se ha desarrollado todo el proyecto. 
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